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Abstract 
The current research aims to explore the relationship between the professional reputation of auditors 

and the quality of accounting earnings. The main objective was to evaluate the impact of this 

reputation on improving the quality of accounting earnings, where professional reputation was referred 

to base on the services provided by auditors to various institutions, including audit offices, audit firms, 

and the Financial Supervision Bureau, in addition to their previous functional association with the 

Financial Supervision Bureau as auditors. To enhance the research, the quality of accounting earnings 

was defined by the "Return on Assets - ROA", and the research sample included companies listed on 

the Iraq Stock Exchange during the period from 2016 to 2022. The research relied on the use of the 

multiple linear regression model (Fixed Effect Model) using the STATA statistical program to analyze 

the data and document the results. The results indicate that there is a statistically significant difference 

between the quality of accounting earnings of companies whose accounts are audited by auditors with 

a high professional reputation compared to those audited by auditors in private auditing firms. In 

addition, the results did not show any significant effect of auditors working in audit offices on the 

quality of accounting earnings. These results highlight the positive role of professional reputation in 

enhancing the quality of audit services, suggesting that the impact of auditors affiliated with the Iraqi 

Financial Supervision Bureau is superior to that of their counterparts in private companies in 

improving the quality of accounting profits.  

Keywords: External audit, professional reputation, accounting profits, quality of accounting profits, 

Financial Supervision Bureau, private sector companies, mixed sector companies, Iraq Stock Exchange. 
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.ح   زيزحث ال  ح دهح  ييدجح د   حث   دا حث تلاةد لأةح ي حث حالوحتعح ي ث حث يلا ةحث تا لأةحرتلل ب   
ث تا لأة حلفح انتحث  ااطههحث  ظلأفي

حةد  ح (Return on Assets - ROA) "تلحخالح"ت للحث  ائلححححث ت    ث   
ي
درا حث تل  دةحت  ح للح تل ححتادةححث الد حث كل

حث ت  ددل 2022لفحح2016ث  دديث ح ددق  ث حث تا لأددةحخددالحث مددة  حث زتالأددةحتددلح  .حثح تددلححث الدد ححددححثةدد خلثاحنتدد قاحثطنلددلث حث خدد  
(Fixed Effect Model) حح  

نداتاحث لىئدا   حث ا دائاحلفح  د  حقدا  حق حح. ح   عتدوحث ا دائا  لللأد حث يلأاندا STATA  اةد خلثاحث ةت تيدة 
حث لحددا ا حق  حث حددت ةحث تهالأددةح ددللوحلىحددا ا هاحل ثةدداةحتدديثل ت 

ط
ح   
درا حث دد   د ح دد   حث   ددا حث تلاةدد لأةح ددليحث كل ي  ط ددةحثلىئددائلأةحلددب 

رددا حث  ددللتوحث خا ددة.ح ا  دداقةحلفحق ددش حال  
ي
حث لحددا ا حت حث  ا لأدة حت ا نددةحل لددشحث تلل ددةحتددلحلادد حتدديثل ت   ح ددهح رهدديحث ا ددائاحي ح ددمعة 

ح لحدددت ةح عحلىدددي حث ا دددائاحث دددل  حث   دددا ت  حتاا دددتحث  دددللتوححدددحح ددد   حث   دددا حث تلاةددد لأة.ح دددةت  
ي
حت ي حث لحدددا ا حث  ددداتلب  ت اددد  ح تددديثل ت 

ح لي ث حث يلا ةحث تا لأةحث  يثللأة ي حث لحا ا حث تي ااب  حتيثل ت  ح م ح معة  ح  زيزح    حخلتا حث  للتو حتتاحي ح   
ي
ي م  حححححث تهالأةحت

ح    حث   ا حث تلاة لأة ي ح لحب   
ي
را حث خا ةحت حث كل  

ي
حنريثئههحت   معة 

التدقيق الخارجي، السمعة المهنية، الارباح المحاسبية، جودة الارباح المحاسبية، ديوان الرقابة الكلمات الرئيسية: 

 الية.المالية، شركات القطاع الخاص، شركات القطاع المختلط، سوق العراق للاوراق الم

 المقدمة:

ن جودة الارباح المحاسبية تعود كونها  اشارت الادبيات المحاسبية والمالية الى ان احد اسباب تحسي 
ي مجال تدقيق الحسابات 

ن
ة ف ا الى السمعة المهنية والخير ة، مشي  كات تدقيق الكبي  دققت من قبل شر

ة او متوسطة كات تدقيق صغي  ي تفوق شر
ة والت  كات التدقيق الكبي  الحجم. اي ان جودة خدمات  لشر

كات. وهذا يؤكد دوافع  ن تلك شر كات التدقيق نظرا لاختلاف السمعة المهنية بي  ن شر التدقيق تختلف بي 
ن جودة خدمات التدقيق المقدمة  ة بالسمعة المهنية، والذي ادى تحسي  كات التدقيق الكبي  اهتمام الشر

ة ) كات التدقيق الاربعة الكبي  ير مقارنة بجودة خدمات التدقيق المقدمة من ( بشكل اكBIG4من الشر
ة او متوسطة الحجم ) كات التدقيق صغي  بالاضافة الى ذلك، ان تقديم مستوى  .(NON-BIG4قبل شر

ي 
ن
عال من جودة خدمات التدقيق تسهم على استقطاب عدد اكير من العملاء، واقتناص الفرص ف

ن الاجور الاخرى غي  التدقيقة مثل )توظيف وتدري ب والتكنولوجيا(، بالاضافة الى تجنب تحسي 
ي عملية التدقيق. احتمالات الخسارة نتيجة انهاء خدمات العملا 

ن
من المعلوم ان مراقتر ء عند الاخفاق ف

كات القطاع العام  الحسابات الذين يعملون لدى ديوان الرقابة المالية ملزمون بتدقيق حسابات شر
كات القطاع المختلط ، وعند الت قاعد او التنقل الى دوائر اخرى يحق لهم امتلاك او العمل وحسابات شر

كات القطاع  ي مجال تدقيق حسابات شر
ن
كات تدقيق او مكاتب تدقيق الحسابات. اي العمل ف لدى شر

ن جودة خدمات  ي تحسي 
ن
ي البيئة المحلية دور ف

ن
الخاص. لذا يمكن القول ان لديوان الرقابة المالية ف

ة )تدقيق الحسابات تكاد تضاهي شر  حث يلا ةح(،  BIG4كات التدقيق الكبي  حثط هز  حثلىلحثلىه ح ت   ك نه
ح ل  حث يلا ةح  للتوحث لحا ا  ح   ا  

ح حث لب تلأةح ث    يتالف الديوان من لجان وكل لجنة مختصة .
ي الحسابات  ن )صحة، تعليم، سياحة. تجارة ...الخ(، وهذا يمنح مراقتر بتدقيق حسابات مجال معي 

ي مجال ا
ن
ة ف ي بناء سمعته المهنية، كونه يعمل لصالح احد اهم واكير اجهزة اكتساب خير

ن
لتدقيق تساهم ف

ي العراق. 
ن
را حث تلل ةحتلحلا حالرقابة ف حت ا نةح    حث  ا حث كل  اتلحث مبي حثطةاةلأةح لال حث لاف 

را ح تاا تح ل حث لحا ا حث ييلح  تل  ح ليحال ح ي ث حث يلا ةحث تا لأةح تيثل ت   
ي
حث لحا ا حت لتوحتيثل ت 

ح    ح ح  زيز  
ي
حت حث تلللأة حث ييئة  

ي
حت حث لحا ا  ح تيثل ت  حث تهالأة حث حت ة حثلىتلأة حطكتياب ث لحا ا 

ح ط   حثفحق ش  ح اط اقة على اهمية مواكبة البيئة الخارجية سلط  البحث الحالىي الضوء  ثط  ا  
ي العراق، من خلال تقديم خدمات تدقيق ذات جودة

ن
ي ف عالية لعملائها،  السمعة المهنية للمدقق الخارجر

ي سوق خدمات التدقيق. اي من منطلق 
ن
ن ف ه من المدققي  ي تسويق خدماته بسعر يفوق غي 

ن
وهذا يساهم ف

ي تحدد جودة مهامه التدقيقية
ي تمثل إحدى السمات الت  ، وان السمعة  ان السمعة المهنية للمدقق الخارجر
ي اخت

ن
ي تعد أحد الاهتمامات الرئيسية ف كات التدقيق. المهنية للمدقق الخارجر  يار العميل لشر

 . منهجية البحث 1

 اولًا: مشكلة البحث
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حث ل ثةددددا ح  
ي
ح ناليدددد حت حثعددددة  ح يددددا حكيددددة  السااااابقة كاحااااد المجااااالات ث حددددت ةحث تهالأددددةح لتددددللوحث خددددا حت 

ي تطوير مهنة تدقيق
ن
ي يمكن لمكاتب تدقيق الحسابات   الحسابات حالحديثة ف

باعتبارها احد الوسائل الت 
ي صناعة التادقيق، ومان هاذا  الاستعانة بها 

ن
ايد ف ن ث تاالدوحسحدهحلىديثححث الد حلفحللمواجهة المنافسة المي 

حث  ا ةححلحث تحاؤط حث  ا لأة:ح

 حث  لىدددددلث ح  
ي
ح ددددد   حثط  دددددا حث تلاةددددد لأةحت ي ح لحدددددب   

ي
حت لىددددد حسحدددددههحث حدددددت ةحث تهالأدددددةح لتدددددللوحث خدددددا حت 

حث  يث ؟  
ي
حثطل ئا  ةحث  اتلةحت

 حث حت ةحث تهالأةح تيثل حث حدت ةحلى ح معة  ح ليحث لي ث حث يلا ةحث تا لأةح مد  ح دمعة  ي حث لحا ا حث  اتلب   ت 
حث  لىدلث ح  

ي
ح د   حثط  دا حت ي ح لحب   

ي
ح ليح ي ث حث يلا ةحث تا لأةحت ي حث  اتلب  حث لحا ا حغة  ث تهالأةح تيثل ت 

حث  يث ؟  
ي
حثطل ئا  ةحث  اتلةحت

 رددددا ح ح ددددليحال ي حث لحددددا ا حث  دددداتلب  حث حددددت ةحث تهالأددددةح تدددديثل ت  حلىددد ح ددددمعة   ددددللتوحث لحددددا ا ح مدددد  ح ددددمعة 
ح  
ي
ح د   حثط  دا حت ي ح لحدب   

ي
ح دليحتاا دتح دللتوحث لحدا ا حت ي حث لحدا ا حث  داتلب  ث حت ةحث تهالأةح تديثل ت 

حث  يث ؟  
ي
 ث  لىلث حثطل ئا  ةحث  اتلةحت

 يهدف هذ البحث إلىثانياً : هدف البحث: 

 ح لح  
ي
حت ح    حثط  ا حث تلاةد لأةحللأا حةا حتحالىتةحث حت ةحث تهالأةح لتللوحث لحا ا حث خا حت  ي ب 

حث  يث .ح  
ي
حث  لىلث حثطل ئا  ةحث  اتلةحت  

ي
حت

 ح  
ي
ح  دددددل هحخدددددلتا حث  دددددللتوحت  

ي
حت حث حدددددت ةحث تهالأدددددةح لتدددددللوحث خدددددا حت   

ي
ح دددددععيحت  

للأدددددا حيلىدددددهحث   ثتددددد حث ددددد  
حث  يث .ح  

ي
 ث  لىلث حثطل ئا  ةحث  اتلةحت

 ثالثاً: فرضيات البحث:

ي يتم تد
كات الت  ض البحث الحالىي ان الشر ي الحسابات يعمل لدى ديوان الرقابة المالية يفي  قيقها من قبل مراقتر

ي يتم تدقيقها من قبل 
كات الت  ي السابق، جودة ارباحها افضل من الشر

او كان يعمل لصالح ديوان الرقابة المالية فن

ض الدراسة الحالية الفرضيات التالي  ة: مراقب حسابات لم يعمل لصالح ديوان الرقابة المالية وعليه تفي 

ي الحسابات الذين يعملون لدى ديوان الرقابة المالية، له تاثي  ث حت ةحث تهالأةح ان   .1 اكير من  آ مراقتر
ح  حث تهالأة ن ث حت ة ي تحسي 

ن
كات تدقيق الحسابات الخاصة ف ي شر

ن
ي الحسابات الذين يعملون ف مراقتر

كات عينة البحث.   جودة الارباح المحاسبية للشر
ي الث حت ةحث تهالأةح  .2 كات التدقيق له تاثي  مراقتر ن جودة الارباح  آححسابات الذين يعملون لدى شر ي تحسي 

اكير فن
ي الحسابات الذين يعملون لدى مكاتب تدقيق الحسابات. ا حت ةحث تهالأةح المحاسبية مقارنة ب  مراقتر
 رابعاً : اهمية البحث

ث تهالأةحثلىلحث   ثنتحسح تلحلىيثحث ال حيلىلأت هاحتلحيلىتلأةحث ت  وعحث ي ح تاا  هحلىلأ ح ت  حث حت ةح
ح ل توح    ح  

ي
حظ حث ري بحث يثلىاة حلىلأ حسحههحت  

ي
حتهاةحث  للتوحث  ث تحثطلى تااحلهاحت  

ي
ث تهتةحت

حنتلأ ةح حث خلتا حث ت لتةحتلحث تللوحث خا حت   
ي
حث ييئةحث تلللأةحتلحخالحعيا  حث ما حث   ةحت  

ي
ث  للتوحت

حث لحا ا ح ث ت  تع ح لىيثح حتيثل ت 
ي حث لحا ا حلاا حةت ةحح  ةعحق   حث   ل ا حلب  ي التحتلحتيثل ت 

حت الح للتوحث لحا ا ح  
ي
حتلحخالحث  ل يتحث تح تيحت ح ث  تح  تهالأةحثفح انتح مكلألحث  ملىلأ حث  لم 

را حث  للتوحتلحلىلأ حث حت ةح حث ييئةحث تلللأة.ح لىيثحتاح لث ك هحث ييئةحث خا  لأةحتلحخالح ئنلأجحال  
ي
ت

را حث  للت ح )حBIG4 & None BIG4وح)ث تهالأةححححة لأ حث ت الحال  
ي
ن البيئة المحلية لم تحدد ت حي 

ي حسابات من ناحية السمعة المهنية، ولم  بشكل مباشر معايي  يمكن من خلالها تحديد صفات مراقتر
 تناقش بشكل مباشر تاثي  السمعة المهنية على جودة الارباح المحاسبية. 
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حث ل ث   تدلح خامساً : مجتمع وعينةة البحةث:    
  حتدلحخدالحثططداعحث الد حتي

ةدةحث ارييدةححدححث تداهاحثطةد  يث  

حث ددل  يا ح ث ت ددا حث  لتلأددةحث ت خئئددة ح كددي شحث تنيدد   ححددحح ددابةح  
حددححث الدد لح ث ل ثةددا حث تنيدد   حتي

حث  دديث ح لددان  ح  
حث  ددللتوحث ئددا   ححددلحث  هددا حث تهالأددةحتي ح ث ت دداية  ي ندد  ح ا  دداقةحلفحثططدداعححددححث  دد ثنب 

ثطنة 
ح تدددعحث يلأاندددا ححدددححث  ددد ثئهحث تا لأدددةح يددد ث حث   

يلا دددةحث تا لأدددة.حثتددداح ا نحددداةحثفحث ل ثةدددةحث  ايلأ لأدددةح   تدددلحث الددد حتي
حةددددد  حث  ددددديث ح دددددا  ث حث تا لأدددددة حط ددددد حث لئددددد لححدددددححث ت ل تدددددا حث اعتدددددةحطخ ادددددا ح  

ددددرا حث تل  دددددةحتي د  كاقدددددةحث كل
را ح لمة  حتلح  ح.2022  غا ةحح2016قي لأا حث ل ثةةح  لشحث كل

حث ت  دل ح) : مةنه  البحةث:   سادسةاً   غدي حثخ ادا ح (حFixed Effect Modelسحد خلاحث االىد حثطنلدلث حث خد  

:ح حث  العح  ا يا حث  اف  ث حث تح  لةححححث ت غة  حث ت غة    اعة 

𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 = 𝐸𝑋_𝐴𝑈𝐷_𝐶𝑂𝑖𝑡 + 𝐸𝑋_𝐴𝑈𝐷_𝐵𝑢𝑟𝑖𝑡 + 𝐸𝑋_𝐴𝑈𝐷_𝐵𝑆𝐴𝑖𝑡 +  𝐹_𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝐿𝐸𝑉𝑖𝑡 +  𝐴𝑆𝑆_𝑇𝑈𝑅𝑖𝑡  +  𝑒𝑖𝑡 

 تعريف متغيرات البحث:
 قياس المتغير رمز المتغيرات #

 معدل العائد على الموجودات 1

 )متغير تابع(
𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 ( معدل العائد على الموجودات(Return on Assets يتم قياسه من خلال قسمة صافي ،

 .tلفترة ول  iللشركة   على اجمالي الموجوداتقبل الضريبة الربح 

مراقب حسابات ذات السمعة المهنية ل 2

 صلة بديوان الرقابة المالية

 )متغير مستقل / السمعة المهنية(

𝐸𝑋_𝐴𝑈𝐷_𝐵𝑆𝐴𝑖𝑡  ذات صلة بديوان الرقابة المالية ) المدقق الخارجيتمثل(External Auditor_ Board 

of Supreme Audit  ،( اذا كان المدقق 1رقم )متغير وصفي تاخذ  تم قياسه من خلالي

 ,BSAالخارجي للشركة ذات صلة حالية او سابقة بديوان الرقابة المالية العراقي )

Board of Supreme Audit( و ،)للشركة  ، ( خلاف ذلك0i   وللفترةt 

مراقب حسابات يعمل السمعة المهنية ل 3

 لدى شركة تدقيق

 )متغير مستقل / السمعة المهنية(

𝐸𝑋_𝐴𝑈𝐷_𝐶𝑂𝑖𝑡  المدقق الخارجيتمثل ((External Auditor  ،متغير وصفي تاخذ  تم قياسه من خلالي

 tوللفترة   i( خلاف ذلك 0( اذا يعمل لصالح الشركة تدقيق و )1رقم )

مراقب حسابات يعمل السمعة المهنية ل 4

 لدى مكتب تدقيق

 )متغير مستقل / السمعة المهنية(

𝐸𝑋_𝐴𝑈𝐷_𝐵𝑢𝑟𝑖𝑡 المدقق الخارجيثل تم ((External Auditor  ،متغير وصفي تاخذ  تم قياسه من خلالي

 tوللفترة   i( خلاف ذلك 0( اذا يعمل لصالح مكتب تدقيق و )1رقم )

 حجم الشركة 5

)متغير رقابي/ خصائص 

 الشركة(

𝐹_𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 ( حجم الشركة(Firm Size عي لاجمالي ايجاد اللوغارتم الطبي، يتم قياسه من خلال

 tوللفترة   iالشركة   موجودات

 الرافعة المالية 6

)متغير رقابي/ خصائص 

 الشركة(

𝐿𝐸𝑉𝑖𝑡 ( معدل  الرافعة المالية للشركة(Leverageيتم قياسه من خلال قسمة اجمالي المطلوبات ، 

 tوللفترة   iللشركة   على اجمالي حقوق الملكية

 معدل دوران الموجودات 7

قابي/ خصائص )متغير ر

 الشركة(

𝐴𝑆𝑆_𝑇𝑈𝑅𝑖𝑡 معدل دوران الموجودات ((Assets turn over صافي ، يتم قياسه من خلال قسمة

 tوللفترة   iللشركة   على معدل اجمالي الموجوداتالايرادات 

 البواقي 8

 )حد الخطأ(
𝑒𝑖𝑡  الاخطاء الاحصائيةتمثل ((Error Statistics  للشركةi   وللفترةt 

 سابعاً : الاطار الزماني والمكاني:

حة  حث  يث ح ا  ث حث تا لأةححالحدود المكانية:   
ي
را حث تل  ةحت حث  يث ح–ث كل

ح2022-2016حالحدود الزمانية: 
 امناً : هيكلية البحث:ث

 المتغرات المستقلة                                                    المتغير التابع

 

 

 

 تاسعاً: محددات البحث:

حللدددةحث ت ل تددددا ح ث يلأاندددا حث تنيدددد   ححدددلح حث حدددت ةحث تهالأددددةح   دددةت  
ي
ددرا حث تل  ددددةحت د   هدددا حث يلاللأددددةح لكل

حث ححدل دحخئدائدحث تدللوحث خدا حت 
حة  حث  يث ح ا  ث حث تا لأة ححححةد لأ حث ت دالححدلاح كل  حتديث ح غدة 

ح  
ي
حثطخ اددا ث حث ت  ل دددةحت  

ي
حخددالحث مددة  حث تا لأددة حتتدداح  دد حث االىدد ححددا زححددلحث   ةددعحت ث تددللوحث خددا حت 

ححث حددددت ةحث تهالأدددددة   ح  
ددددرا ح اط دددداقةحثفحث ا دددددلحث تادددددا ي د ح دددد   حثط  دددددا ح لكل ي ح لحدددددب   

ي
حت   ددددللتوحث خدددددا حت 

 السمعة المهنية:
 لمراقب حسابات ذات صلة بدوان الرقابة المالية 

 لمراقب حسابات يعمل لدى شركات تدقيق الحسابات 

 مكاتب تدقيق الحسابات  لمراقب حسابات يعمل لدى 

 جودة الارباح المحاسبية

 معدل العائد على الموجودات
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 تيثلددتححالرئيسيييث تا لأددةحث حث ت دديح  دد و ا حث ت  ل ددةح ا  اددا لأجحث  ا دد حتددلح ثفحةدد  حث  دديث ح ددا  ث ح
 ث لحا ا حط  حث لئ لححححث يلأانا حث اعتة.ح

 الدراسات السابقة:  .1

  1012دراس     ة لوادالواخ     د وا      رون   .1.2
ه
  ل مرا        ودور   

 تعزي     ز ( بعن     وان: خ الالم     ل المج     ره
ح كدزحث الد ححدحح  ثةدةحثلىتلأدةحث : السمعة المجنية لمكات   الا دق: : دراس ة تح ي ي ةخ  

 خئددحث تهد ي
ح خددددلتا حث  ددددللتوح  

حث  ث حث تهدددد ي  
ي
حتهاددددةحث  ددددللتوحتددددلح انددددتححددددل حث  الىددددا ح  تلدددد  حلىدددد لحث  دددد   حت  

ي
ت

ح  
ححددححث ةددل  حث لىئددا   ح انيهدداحث  تددح   

ي
ح  ددلتهاح قطدديثبحث تحدد ملأل  حثح تددل حث ل ثةددةحت  

ث تهالأددةح دد  
ححدحححتادةححيد ثئلأةحتب ندةحتدلح

 
ح132)تلحخالح  عيدددددعحثةد تا  حثةدتيلأا حل وة  نلأدا  

ي
حت ي حتدلحث تدلل ب 

 
(حقدي ث

را ح تاا تحث  للتوحث  يثللأة ح    ل حث ل ثةةحلفحت ت حدةحتدلحث ا دائاح ث    دلأا حيلىتهداح ايتدوح ال
ح  تد ح  

ث حث تهالأدةحث د   حث ي ح  ت ححدحح قدعحتحد  يحث تااقحدةحث تهالأدةح تحد  يحث خدةت  
ث  خئدحث ته ي

ح ي ح لحدددب  ححدددحح  دددل هحخلتدددةحتهالأدددةحقث ح ددد   ححا لأدددةح  ا  ددداف  ث حدددت ةحث تهالأدددةح لتب دددت ح ث    ددددلأةح  
ح  
ي
حث تاا دتحتدلحخدالحثطنخديث حت  

ي
حت  
را حث  للتوحث  يثللأدةححدحح ادوييحث  خئددحث تهد ي لى حتاا تح ال

حتخ لجحث  ااحا .ح  
ي
ح تحاحل ههححححث  ت حت ي     ث حث   للأهحث تح تيح زيا  حث خةت حث تهالأةح لتيث  ب 

وان: خ تأثير نر سية المرا   وثقاه بنفسه وسمعة ( بعن1014دراسة لوادالناصر  وا رون   .1.1
كة المرا   ولى قاب ية قراءة تقرير المرا   ون مرا عة القوائم المالية السنوية: أدلة من  شر

  البورصة المصريةخ
ه
كات غير المالية المدر ة   ح ثخ اا حيعيحني حلأةحالشر ح  ثةة لىلبحث ال حلف

كةحث تيث  عححححلا للأةحليث  ح  يييحث تيث عححلحتيث  ةحث   ثئهحث تا لأةحث تيث عح ع  هحلامحهح ةت ةحال
حت لل ح ق شحتلحخالح ايلأ هح كةححتلأ حث تيث  ةحرت غة  ث حاوية ح تليح معيحلىي حث  الةح ل هحال

حث ي   ةحث تصريةحخالحث مة  ح  
ي
حث تا لأةحث تل  ةحت را حغة  .ح   ل ح2021ح-ح2016ححححتاةحتلحث كل

كةحث تيث عححححلا للأةحليث  ح  يييحث ل ثةةحلفح    ح م حت ا  ح ةي حلأةحث تيث عح ةت ةحال حل  ا ت  عة 
ح حث  معة  ح ي حلىيث حث تصرية  حث ي   ة  

ي
را حث تل  ةحت ح لكل حث حاوية حث   ثئهحث تا لأة ث تيث عححلحتيث  ة

ح حةل ت  كةححتلأ حث تيث  ة.ح ا  اقةحلفحق شح   ل حث ل ثةةحلفح    ح معة 
ح خ لجح اخ ابحلى هحال

ح  
ي
را حث ت لأل حت    ةحث تيث عحلامحهححححلا للأةحليث  ح  ييي حلى لحتيث  ةحث   ثئهحث تا لأةحث حاويةح لكل

كةححتلأ حث تيث  ة.ح حطح خ لجح اخ ابحلى هحال  ث ي   ةحث تصرية ح ي حلىيثحث  معة 
 Audit firms’ corporate social ( بعنوان: خJoshua et al., 2024دراسة ل.2.3

responsibility activities and auditor reputation":حي ياةحح حث ال ح معة  سح بيجحلىي
ح  
را حث  للتوحث    .ح  ل حث ل ثةةحث حال ي را ححححةت ةحث تهالأةح لتلل ب  ث تحع  لأةحثط  تاحلأةح لكل

حلى هحلاحل ححتائه  
ي
را حتيهلحعيا  حت حث تحع  لأةحثط  تاحلأةح لكل  

ي
را حث  للتوحتيا كحت احت ا نةح كل

را حث  للتوحقث حةت ةح حثل يح ا نحاةح كل را .ح ث ح معة  حث تحع  لأةحثط  تاحلأةح لكل  
ي
حطحتيا كحت  

ث   
ح  ل   ح حث ييل حث  تا  حثفحق شح  ل حي  ح اط اقة حثطخيي. را حث  للتو ح ا كل حت ا نة حكية   تهالأة

ح ل  ات ححي ة حيكةر را حلىه ح لكل حثط  تاحلأة حث تحع  لأةحث تحع  لأة  
ي
حت حتيا ك  

حث    حث  للتو را  حال  
حق ا ةح حي ث  را ح  

ح لكل حثط  تاحلأة حلفحي حث تحع  لأة حث ا  حن ائاحث ل ثةة ح يا ححاا  ثط  تاحلأة.
حث ح  .ح  

ي
را حث  للتوح ياا حةت  هاحث تهالأةحت ح كل

ح: خAuditor reputation building ( بعنوان: خBrian, 2001دراسة ل .2.4 ححح كز حث ل ثةة
حث حت ةح حلىلأ حث ا  حثفحث  حث لحا ا ح حتائهه  حتيثل ت 

ي حلب  ح   زيزحث   ة حث تهالأة حث حت ة حلاا  يلىتلأة
.ح تت حث ل ثةةحنت قاح ياا ح ي حث  الا حتعحث  تا حث لا تب  ي ح ي ححتا ح ل ح  لحب   

ي
ث  لأل حتحههحت

ي ح    ل حث ل ثةةحثفحث حث حت ةح تبلحلا حتااقئا ا لىاحتلحخالح  لاحث حت ةحث تهالأةحتلحلِاَ حتلل ب 
حث لماظح ي ث لأ لأا ح  ثع حث حت ة ح اط اقةحثفحق شحي التحتلحث تلل ب 

حث ييلحيتيا  حثةة  ي ق  يةح لتلل ب 
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حث ح  ح ه  لىه.ح ث ا  حث ا ائاح  
ي
ث حث ت  ا لأةحلا حي ح اات ث لأ لأا ح  ثع حث حت ةح  ل حتلحث مة  حححثةة 

ث لأ لأا حت حلاا حث حت ةحث تهالأة.ح يا ححااحلفحي حت  حلىي حثةة   
ي
حت   حالىهح يا حكية 

 Analysis Of The Effect Of Public ( بعنوان: خDinarjito et al., 2020دراسة ل.2.5
Accounting Firms Reputation On Audit Quality"كز حث ل ثةةحثفحت ا نةحتليحتئلثللأةح:ح 

ح) را  حال حث  للتو ح)BIG4خلتا  حغة  را  حال حتع حت ا نة )BIG4 )را حح ح كل حث تهالأة حث حت ة حثف   ا  
(BIG4(را ح حال ح  لحثلىلحثةاا حةلأاي  )BIG4ح تعح حت رهح  لحث  ا ه.  

ححححة  حخلتا حث  للتوحتي )
را ح) حل يث ححتللأا حث  للتو.حلىلق حث ل ثةةحثفحBIG4ق ش حقإ حث  ثلعحلى حي حال  

اححل حتيث حتي
 
(حقيل ثحي ض

را ح) ت يقةحتاحلقثحران حةت ة  ععيحححح    حخلتا هاحث  لللأ لأة.ح   ل حن ائاحث ل ثةةح (BIG4ث تهالأةح كل
ح) را  ح كل حث تهالأة حث حت ة ح (BIG4ي  حغة  را  ح دكل حت ا نة حت م لة ح     حقث  ح للتو حت  تا  حثلىل   ل

(BIG4حقث حث حت ةحث تهالأةحث   ج). 

تلأةحث  للتوحث ا  حث ل ثةا حث حا  ةحثفحثلى مايميز البحث الحالي عن الدراسات السابقة: .6.2

حث  لىلث حثطل ئا  ة ح لىيثحتاح ق  حث  ها حث تهالأةح اطلى تااح ت  تا ح  
ي
حثط ث حت ي ح لحب   

ي
حت ث خا حت 

ح  
ي
حتحههحت  

ح تبلح  زعح    حث خلتا حث  لللأ لأةحتلحخالح  ثةةح  لللأ حثط  ا حث     
 ث   ثنتحث   

حثفح انتح  ثةةح   حث  ها حث  قةححححعيا  حت ع للأةححت حث تللوحث خا حت   يلاللأةحث تارتةح ث تكل
حلىلأ حث ا  حن ائاح لشحث ل ثةا حثفح حث  للتوحث خا حت   ح ت انة ح  زيزحل    

ي
حت حث  للتوح    لىا تهاة

  ح ث خةت حث تلاة لأةح ث تا لأةح لتللوحث خا حت  حثفح انتحث حت ةح
حث حث ته ي ثلىتلأةحث  خئدحث ئااع 

ح ث  ها ح حث  للتو حث لحا ا ح   ا  ح تيثل ت  حث تهالأة  
ي
حت ا حلىاةت  ث ح ل تح      

ح ث    حث لب تلأة ث يلاللأة
ح  
ي
   حث حيتحهحلهاحث تللوحث خا حت  حتحههحت

ح    حخلتا حث  للتوححححثنهاحةتا حتلحث صري ي  لحب 
ح حث ل ثةا حعيا  حت ع للأةحخلتا ح للتوحث لحا ا . حتاح   ل حث لأه ح تعكلحثلىتلأة ح ا  ثتاحث ال حث لاف 

ح   
حث ييئةحث تلللأةح ث     

حث  ا حث حا  ةحتي هح  يح هاحثطلىتلأةحث اعتةحت ا نةح ا ييئةحث خا  لأة ح لا لحث ال حث لاف 
ح   زيزح حلاا   

حتي حث تا لأة ح   ح ي ث حث يلا ة حثفح انتحثلىتلأة ح لتللوحث خا حت  حث تهالأة ت اييسح  لأاسحث حت ة
.ح   ث حت ةحث تهالأةح لتللوحث خا حت 
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حث ا حث لحا ا ح     حياالشحث  انت ح تيثل ت  حث تهالأة ح ا حت ة ح   لو حث ال حت   حا  حتل ري 
ح حالةح حث تلللأة حليئة  

ي
حت ح يلىتت ه حث تهالأة حث حت ة حتلحلىلأ حث   يبححححتمه ا حث تلاة لأة ثط  ا 

ح    حثطلي ا حث تلاة لأة ح ي ح لحب   
ي
ح  ي ث حث يلا ةحث تا لأةحث  يثللأةح ث حت ةحث تهالأةحت ث  للتوحث خا حت 

حتااليةح هي حث ت   حا :ح قلأت حاح ح 
 السمعة المهنية  .2

  لحتمه احث حت ةحتلحث تمالىلأهحث للي ة حث لهاحرلتدةحط يالأدةح: مفهوم واهمية السمعة المهنية .2.1

Reputanceد ح)ح  
حلىاهححححث سل  

ح لتعةحدةحث حBalmer, 1998   ي  
(.ح لدلححيقد ححدححثندهحث   تدلأهحقث  

حث تادداال ححث يددخدححددححثةدداسحث   ث دد ح ث   ثطددج ث حث تادداال ح غددة   ,.Darwish, et al) ث خددةت

ث حدددددت ةحث تهالأدددددةححدددددححثندددددهحث  ئددددد  حث  دددددااحث دددددي ح ت لودددددهحث قددددديث حي ح.ح تدددددلحلىاددددداح تبدددددلحثط دددددا  حثفح(2019
ثلىدددةح ث ت ع للأدددةح) دددال ح ي ح2024ث تعةحدددا ححدددلحتحددد  يحث ومدددا  ح ث ةي

 
حث حدددت ةحث تهالأدددةححدددات  (.ح    دددةت

حت دالحث  دللتوحث   
ي
داحت حلىتوي   حلىلأد ح(Al-Hiyari et al., 2022; Songsheng et al., 2023)خدا حت 

  ح
ححددحح ددي حث  تددا ح ث لمدداظححلددتههح)ث  ددا  ي ي ححددححلددل  حث تددلل ب  (.ح ل ددتح2024 ددععيح يددا حتادداال

ح ي حلاا حث   ةحلب   
ي
احت ثحيةاةلأ    حث حت ةحث تهالأةح    

درا ح حتائهداح)ث  دا  ي (.ححادلتاح بد  حث حدت ةح2024ث كل
(ح2021 ححالث  ثلىدددلحث  تدددا ح اططتئادددا حلفحي حخدددلتا حث ت لتدددةحةددد ب  حقث ح ددد   ححا لأدددةح)لويدددة حسيددد يح

( Aronmwan et al., 2013ح).حح  
ي
درا حت  تدلحلىاداح تبدلحث  د لحث حث حدت ةحث تهالأدةح دععيححدححلديث ث حث كل
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حق  حث حددددت ةحث  لأددددل ح   للأدددد حث تخدددداطيحث  ي دددرا ح تلأدددد حلفحثخ لأددددا حث تددددلل ب  د ي ح ث كل تي ااددددةحثخ لأددددا حث تددددلل ب 
(حث حددت ةحث  لأددل ح  ددزعحتددلحFrancis et al., 2005; Songsheng et al., 2023)  ا   دا ييحث تا لأددة

حث ييلح لاقر  ححححةت ةحلويةح تلأل  حلفحث لئ لححححث تزيلحتلح ي ثة لثتةحث حتال حلىلأ حي حث تلل ب 
  ح
 (.2024ث     ح ث ميصح)ث  ا  ي

ح: هنيةالعوامل المؤثرة في بناء السمعة الم .2.1 ححصردحث    تدة حي دال حث حدت ةحث تهالأدةح تديثل ت   
ي
ت

درا ح حث كل ي حث تااقحدةحلدب   
ي
احت حلىاةدت 

 
.ح(Mat et al., 2021; Ashish et al., 2023)ث لحدا ا ححدات 

ح  
ي
رددا حث  ددللتوحق  حةددت ةحلويددةح ضددتا ح دد   حخددلتا ههحت حث   الددلحتددعحال  

ي
درا ح تلألدد  حت د لىلأدد حث حث كل

حنمددسحث حددلأا  حث حددت ةحث تهالأددةحلددلح  ددمعيح ا   اقددا حHerbig et al., 1993تخ لددجحث ةدد ث ح)  
ي
( ح ت

ثلىدةح ث ومدا  حلدلح خ لدجحSuseno et al., 2018ث تخ لمدةح) ي ح ث  دلأهحث ت  ل دةح ا ةي ( حلىلأد حي حث ت داية 
ح هي حثطخ اقا ححالحث  ت ح(Francis, 2004) تلح للحلآخي ي حي ح ب ن ثح ثحب  ي  يث ح  تححححث تلل ب 

حليئا حت  ل  حث  
ي
حLawrence et al., 2011   اقا ح)ت  

ي
(.ح    زيزحث حت ةحث تهالأةحي التحثطةدت تا حت

ح  زيزحكما  ههح  
ي
حسحاحلحت ي داححدحح(Emily et al., 2022)ث  ل يتحث تح تيح لتلل ب   حتتداحيدا بسحل  ا  

( ح اط داقةحثفحق دش حلادا ححالدا حPham et al., 2017; Plumlee et al., 2015) ةدت  ههحث تهالأدة
ويددةحتددعحث  تددا حتددلحخددالحث   ث دد حث تحدد تيح ث يددمابح تبددلحي ح  ددزعحث حددت ةحث تهالأددة ح اط دداقةحثفحل

ح ي   حةت  ههح) ي حث ل  لأةح ث تلللأةح ل للتوح  زعحتلحتئلثللأةحث تلل ب  ثاح ا ت اية  ي
 Lawrenceثط ة 

et al., 2011اححددححث حددت ةحث تهالأددة(.ح ي حلىلأدد حي حي ححثطحث حث عتددا حث تا لأددةح تبددلحي ح ددععيحةددلا   لتددلل ب 
ح للأ دةحلدلح دع  حلفحق دلث حث   دةح) ث حMorris et al., 2011  ا ييح للتوحغدة  (.ح اط داقةحثفحق دش حث  غدة 

ح للمدداظححددححةددت  هه حتتدداحي الددتحتدداههح ي اححددححث تددلل ب 
 
ح ث لدد ثئضحلددلح ضددعح ددغ ط ي حث  دد ثنب   

ي
ث تحدد تي حت

ث ح) حت دالحLawrence et al., 2011ث  بلأجحث كيددددعحتعحلىدي حث  غدة   
ي
(.ح يدا ححدااح  دلحث ت يقدةح ث خدةت حت

حق  حث وما  حث  ا لأةح تلأل  حلفحلاا حةت ةحلويةح)حالث  ثلىل ح ي ث  للتوحقث حثلىتلأةحكية   حلىلأ حي حث تلل ب 
اح2021

 
حث ددييلح رهددي  حةددل ر ي حث حددت ةحث تهالأددة حلىلأدد حي حث تدلل ب   

ي
احت دثحيةاةدلأ  د ثلىددةححاصر  ي حث ةي ( ح كدي شح   ددةت

اح
 
دداح  ددماق  اط دداقةحثفحث  ددل  ححددححث   ث ددد حح (Craswell, et al., 1995 بتحددي  حع ددةحث  تددا ح)نزيدده 

ح  زيزحث حت ةحث تهالأةح)  
ي
(ح طح تبدلحBoone, et al., 2010 م ا لأةحتعحث  تا ح قههحثلى لأا ا ههحتحالىهحت

يح حث تهالأدددةح ث خاللأدددة حلىلأددد حي حث تدددلل ب  ثاح ا ت ددداية  ي
ث دددييلحيتا ددد  حح ل تدددوحث حدددت ةحث تهالأدددةحتدددلح   حثط دددة 

ثقلأةح) ح رهي  حتح  يححالٍحتلحثطلىة   (.Lawrence, et al., 2011لىي حث ت اية 

حث  ديث حتدلحخدالح: واقع مهنة التةدقيق الخةارجي في البي ةة العراقيةة     .2.4  
ي
 دارهحتهادةحث  دللتوحت

درا ح لددهح د ح ث   للأتددا ح)لددان  حث كل ي تا ةددةحتهاددةحتيثلاددةح نرددااحت ح1977 حدداةحح21ت ت حددةحتددلحث  دد ثنتب 
حث  دددديث حل ايتددددوح2000(ح حدددداةح3  ددددللتوحث لحددددا ا ح لددددهح)  

ي
حث لحددددا ا حت حتدددديثل ت 

ي ( ح لددددزاحلىددددي حث  دددد ثنتب 
حث  ددللتوحثطتييبلأددةح ث ل  لأددة.ح حلددلحتدديحل  ي ددةحت دداية   

 تددلحث  ددلييح ا دديكيحث حث  دديث حخددالحث   ددلحث تددا ي
حث  دددديث ح ثعتددددةحح دددد اةح  ددددا خدحخددددالحثلىدددد الحتدددداحسحددددمح ا ل  ددددةحثطح  

ي
ةدددداتلأةح) ثحددددش(ح تادددداطوححددددل حت

ح  
ي
حت دالح دللتوحث لحدا ا  حثقح دهحث هدااحث  هدا حث يلاللأدةح ا  ئد  حت  

ي
حثعي ح يدا حتللد ظحت  

ك   ناح ث   
را حنل حث  احتح اط  ا حث  تلاة لأةح بيا حت ما  ح)ث تنيدل ح ثخدي   حث ث حتهاتهاح تهالأةح    هحث كل

رددا ح دللتوح تاا ددتح ددللتوح) يدا ححددااح امدديحتهاددةحث ح(.2020 حتددلحلادد حال  ,Darmawan دللتوحث خددا حت 

حح (2023 حل ايتوحت اية  ح لزاحث تللوحث خا حت   
حث    ي حظ ح    حت ت حةحتلحث ل ثئضح ث   للأتا ح ث   ثنتب   

ي
ت

 ,.Nawaiseh, 2016; DeFond et al., 2014; and Songsheng et al)ث  دللتوح   لأدةحث حث تلللأدةح

ح منددهححتللأددةحقلدددحث حدد ا حث تا لأددةحتددلحلادد ح هددةحتحدد  لةح ضددتا ح حثقحياردديحثف(2023 حث  ددللتوحث خددا حت 
(.حث حيدد هحل ثةدداةح هددا ح2020 لددةحث ت ل تددا حث ت لتددةح قددوحث لدد ثئضح ث   للأتددا حث ت تدد لحلهدداح)ث حدد ال ح
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ح) ح ث لد ثئضح ث ت داية  ي ثاحث تعةحةح ا   ثنب  ي
 ;Chychyla et al., 2019تح  لةح يددهلبحلفح  تلأهحتليحث ة 

DeAngelo, 1981ح.) 
حث  هددةح :ديةةوان الرقابةةة الماليةةة افي ةةادي في العةةراق واهميتةة    .2.1 ح يدد ث حث يلا ددةحث تا لأددةح      ددةت

ح  دد فحتهتددةحث  ددللتوح ث تيثلاددةححددححث نيدداطا حث تا لأددةح لل  ددةح)  ددلأل ح ثخددي   ح  
( ح2012ث يئيحددلأةحث دد  

ردددا حث  اددداعحث تخددد ل حتدددلح هدددةح  ددد احث دددلي ث حلدددو يث ح دددلللأ ا ح   يدددةححدددححث تعح ةحدددا حث لب تلأدددةح ال
ح(ح2022 يد ث حث يلا دةحث تا لأدةحث  يثللأدة ح) ي لاح  ا ييحتمئدلةححدلحن دائاحلىدي حث  دلللأ ا ح  

ي
 حتتداحسحدههحت

درا ح) د ح  لددشحث كل حث  ث حث تدداف 
ي ح  زيددزح2011حث الددلث    لحددب   

ي
( ح  اكلأددلح لددةحللأانا هدداحث تا لأددةحتتدداحسحددههحت

حث   ا ييحث تا لأةح ث للحتلحث خاا حث تلاة لأةح)ث زلىا   ح  
ي
ييح  ت حث لي ث ح( ح تلح هةحثخ2008ث   ةحت

حث   ا ييحث تا لأةح)  
ي
حثطقئا ح ث يماقلأةحت ح د   ح2011حث اللث   ححح  زيزحت اية  ي ( حتتاحسحداحلححدحح لحدب 
اكات(2004ث ت ل تددا حث تلاةدد لأةح)ثلدد ح اددا  ح ا حح، ماان خاالال الاازام الشر حث تلاةدد لأةح ددا  ايتوحث ئددا اح لت دداية 

حث ل  لأةح ل  ا ييحث تا لأدةح2023 حمصطفن ث ل  لأةح) حث   دا ييحث تا لأدةح(IFRS)( ح ث ت اية  ي ح لحدب   
ي
 حتتداحسحدههحت

درا  د ح يلدداق ح(، 2004)ابااو جناااح،    لددشحث كل ي حتئددللةحث تحددالىتب   ث لددلحتددلحث غددشحث تلاةدد ت  حتتدداح لددم 
حث   ا ييحث تا لأةح)ث غانه ح  

ي
  .(2017حححع ةحث ح  حت

  ت ح ي ث حث يلا ةحث تا لأةح يا ح عتوح: العلاقة بين ديوان الرقابة المالية والتدقيق الخارجي .2.1

حي ح بيدددجححدددلحي  دددهح ح  ادددا لحث ت ل تدددا ح ث   دددا   ح تبدددلح ل دددللتوحث خدددا حت 
ي حث خدددا  تب  ي تدددعحث تدددلل ب 

حآ لأا دددددده ي ح لحددددددب   
ي
حث  ث  حتتدددددداحسحدددددداحلح يدددددد ث حث يلا ددددددةحت  

ي
لىادددددداكحح(.حط ددددددشحث 2009)تلتدددددد   حح.ث  ئدددددد  حت

ح  
ي
ي ح   ددددددد  حث محدددددددا حت حث تدددددددعلىلب  ي حث  ددددددديث  حت ددددددد حللدددددددةححدددددددل حث تدددددددلل ب   

ي
 لدددددددل ا ح  ث دددددددهححتددددددد حث دددددددلي ث حت

حلددلح ددععيححددحح دد   ححتللأددا حث  ددللتوح قاحلت ددهح)ث الددل ث  ح  
(.ح ط دد ح2011ث تعةحددا حث لب تلأددةحث دد  

رددااحث يلا ددةحت ث هددةحلىددي حث  لددل ا حتحددهحث لب تددةحث  يثللأددةح تاددا  ث حتحدد  اللأةح تبددلحخا هدداح  زيددزحن
ي ح حث خددددددددا  تب  ي حنلدددددددد حث  اددددددددوييحث تحدددددددد تيح لتددددددددلل ب  ث تا لأددددددددة حثقح حدددددددد حثفحقدددددددد ضح   ث ح ل ي لأددددددددة ح ث حدددددددده 
ححتللأددا حث  دددللتوح ث تيثلادددة ح ثطةددد ما  حتددلح  دددا  حث دددل لحث خدددييح  

ي
 ثةدد خلثاحث  با    لأددداحث للي دددةحت

ح)ث غانه ح  (.2017ط  ح  زيزححت حث يلا ةحث تا لأةح ث  للتوحث خا حت 

حت  تدعحثطحتدالح   دلناحث حث دي ددضحث دي ح  :جودة الارباح المحاسبية .1.7  
ي
 د حنرينداحثفحث للأدا حث  ثل لأدةحت

ددرا حتددداعثلحلىددد حث  لأددداسحث دددي حسحددد خلاححدددححنادددا ح ثةدددعح للادددهححدددححكمدددا  ح د حثطح  لدددلححادددهحث كل  ث حث تددداف 
را ح)ث للىيث   ح ححد(Chu et al., 2018)(ح 2003 كل دكةح لدل  هاح حثقحث ح    حثط  دا ح  دةت لح ثلدعحث كل

ح تحد  ا ح)  
ي
(.حلىاداكحت ت حدةحتدلحثط  ث ح ث ت داييسح تبدلحDechow et al., 2010حدححثطةد تيث حت

 حثطحث ح(Safari et al., 2022)(ح 2019تدددلحخا هددداحث  نيدددعح  ددد   حثط  دددا حث تلاةددد لأةح)   ددد   ح
ح  
ي
حثةددد خلتاحت  Return Onحث ت  ددد  ث ح)ث ل ثةدددا حث حدددا  ةح ت ددد حت دددللحث  ائدددلححدددحث ت لأددداسحثطكدددةر

Assetsحيددددد هحث لئددددد لححلتهددددداحتدددددلح  
( حثقحث حتدددددلحخدددددالحث  ائدددددلححدددددححث ت  ددددد  ث ح تبدددددلح لل دددددلحث   دددددا حث ددددد  

ثحنرديثحطخد ابح يدا ح را حثخ اقاحكية  ت    ث ها ح تعحق شح تبلحي ح خ لجحث  ائلححححث ت    ث ح لكل
كةح)تنيل ح ثخي   ح احث  ائدلححدححث ت  د  ث حردإ يث حت دا   حقتدلح( ح  هيثحث حبتححادلحثةد خلث2020ث كل

دكة حي حث  ائددلححددححث ت  دد  ث ح د ث قضدد حت ا ن ددهح م لددااحث  ائددلححددححث ت  دد  ث ح حددا ث حةددا  ةح ددامسحث كل
دددرا حتتاعلددددة.حثقحث حث  ائددددلححددددححث ت  دددد  ث ح) د دددكةح حدددداةحلفحROA كل د ح  دددديسحتددددليح  للأددددةحث كل (حلىدددد حتددددعال

حث  ائدددلححدددحح حت    ث هدددا ح ي ددد   حثةددد خلثاحت    ث هددداحل تددداف   
ي
ث ت  ددد  ث حقبدددي ححدددلحتدددليحكمدددا  حث  ث  حت

 ح(.2019  ل توحث   ا ح)      ح
حي  ا حمعدل العائد ولى المو ودات:   

ي
ح ات ح  حتة حث ت    ث  ححح حث  ائل حت لل حثلىتحا   ي ه

حت    ث هاح ا نحاةحث تئويةح)تنيل ح ثخي   ح ياةححححل تاف 
كةحث حاويةحلا حث صري ح(.2020ث كل

https://www.iasj.net/iasj/pdf/124abdc7d451c967
https://www.iasj.net/iasj/pdf/124abdc7d451c967


عنوان البحث تأثير السمعة المهنية لمراقبي الحسابات في تعزيز جودة الارباح المحاسبية لمجموعة من الشركات المدرجة في سوق 

 2022-2016العراق للاوراق المالية  للفترة 

2025/ 3/ 1لعدد انشر/اذار/ شهر 84عددال  Page 72   المجلة العراقية للعلوم الاقتصادية 

حث ت    ث ح العائد ولى المو ودات ياةح/حث تاف 
حث ي ددضحلا حث صري  

ي
 =ح ات

 السمعة المهنية للمدقق الخارجي وجودة الارباح المحاسبية .2.1

ح  
ي
حت حسحهه حتتا ح ت ع للأة  ح لة حيكةر ح  ا ييح للتو ح  ل ه حلف ح تلأل   حث  لأل  حق  حث حت ة ث تلل   

ح ح)       حث   ا حث تلاة لأة ح     ي ح  للأ حث تخاطيحح( 2019 لحب   
ي
حث  ويةحتحاحلحت ثقحث حث حت ة

ححتلههح  
ي
حت ا حلىي   حيكةر ح ب ن   ح لأل  حث ييلحي ت    ح حت ة ي حث تلل ب  حلىلأ حي  ح ا  للتو  ث تي ااة

(Bryan et al., 2020.) حث  تا حح ح  ا ح  زعحتل حث  للتو ح     ي ح لحب  حث  حث   ل ح تبل
 
تاا لأا

(Bleibtreu et al., 2024را ح ح( حلىلأ حي حث كل ح ب  حيكةر حخلتا ح للتوححا لأةحث      ح  لف   
ث   

ح حتائهه ي حث تلل ب  ي   حح  اححلحث ا ائا حتتاح  زعحث  الا حطويلةحث تلحلب 
حالتاح( ح ح2024)ث  ا  ي

ح ي حلب  حيكةت حع ة حي  ل حلىيث حقإ  حث  ا لأة  ح ا تهالأة حخلتا ه ح  ت اع ححتله ح     
 
حت ي قا حث تللو  ب  

حث   ا ييحث تا لأ  
ي
حت حث تحت تييل ي حث تلل ب  حلا  حتل حث تئللة كة ح لكل حة حلىيثح2017)ث غانه  ح  ل تو  )

حلفحث تالتح  تحححح كةح ث حسية  حث  لألحث ح   اح ملدحث  يث ث حث تلاة لأةح لكل ث تللوحث خا حت 

ح ي حث حي ح  ل حتلحث خاا حث تلاة لأةح يلحلحثطت  الح ل  ثنب  ي  ي حن ا ح  جح ل ااحلفحث  لحب 

حق حث حت ةحث  لأل ح ت اعح ا للأا  ةح ثطتانةح ث  ل  حححح( ح2020ح)يل ح  يو  ح ث ل ثئض ث تللوحث خا حت 

ح) ح ث تلاقرةح2020ث ح ال حث ويجححلحثطلى لأالحث تلاة ت  ي حلىتا ةحتئا ضحث تحالىتب   
ي
( حتتاحسحههحت

حلل  ححححث  ا حBryan et al., 2020حححةت ةحث تهالأةح) حث  لألحثكةر (.ح يا ححااحث تللوحث خا حت 

كةحث م ح لكل حث تاف  حث  ث 
ي ح  للأدحث  اا لأجح  لحب  حيع  حلف حي  ح ث ي ح تبل حث وما    ي يصح  لحب 

(Shujah et al., 2023حححح    ح
 
ح ععيحل  اللأا (.ح يا ححاا حث حت ةحث تهالأةحث  ويةح لتللوحث خا حت 

حث  يث ث حث ويجححلحثطلى لأال.حح ثط  ا حث تلاة لأةحتلحخالح  زيزحث   ة ي    لحب 

  تطبيقيور الثاني : الجانب الالمح

ث حث تحدد  لةح حث ت غددة  ي حث ت  ددل ح ل ثةددةح  لللأدد حث  الددةحلددب  ثح تددلحث االىدد ححددححنتدد قاحثطنلددلث حث خدد  
ددكة حث يثق دددةح د ث حث يلاللأدددةحثطخدددييحت ددد حلى دددهحث كل ح ث ت غدددة   ث ت ت لدددةح ا حدددت ةحث تهالأدددةح لتدددللوحث خدددا حت 

حث   Return العح ث ت ت  ح ت للحث  ائدلححدححث ت  د  ث ح)ث تا لأة ح ت للح   ث حث ت    ث  ح ث ت غة 
on Assetsحة  حث  يث ح ا  ث حث تا لأةح اةد خلثاح(ح  

ي
را حث تل  ةحت ححلح    حثط  ا ح لكل  ث ي ح  ةت

ح  
ناتاحثطلىئا   ح.ح2022  غا ةحح2016 لمة  حتلححSTATAث ةت

حثع: الوصف الاحصائي لمتغيرات الدراسة .2 حث لا لأة حث ل ثةة ح لتللوحتح بيج حث تهالأة حث حت ة ي

حة  حث  يث حطث  ث حث تا لأةح لمة  ح  
ي
را حث تل  ةحت ح    حثط  ا حث تلاة لأةح لكل ي ح لحب   

ي
حت -2016ث خا حت 
ح)2022 ح الغ را  حال حتل ححل  ح غ   حث ل ثةة حت  تع ح)ح106  ح الغ حتيالىلث  ححل  ح ت توع كة(  ح742ال

حث حا  
ي
كة/ةاة(حت ح هحثةتا ا حث تيالىلث ح)ث كل ح لغ حتيالىل (   

ح ث    حراتلةحتلحث  تاة  حللأانا هاحغة   
 ث حث   

حث  تاةحث ل ثةةح)ح132)  
حث  ل لحح582تيالىل (حث ال ح اتي  

 (.1)ح لهتيالىل ( ح رتاحت  ضحتي
( عينة الدراسة2جدول )  

 عينة الدراسة

 741 مجتمع الدراسة

( 210)   استبعاد الشركات التي بياناتها المالية غير كاملة  

 111 عينة الدراسة عدد مشاهدات

شركة( المدرجة في سوق  201( لعدد من الشركات )1011-1021الجدول تلخص صافي عدد مشاهدات عينة الدراسة للفترة )

 العراق للاوراق المالية، تم الحصول على البيانات من الموقع الرسمي لسوق العراق للاوراق المالية.
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ح  تاة2  ضحث  ل لح لهح)  
ث ل ثةةحلىحتحث  ااحا ح ث حا ث  حتلحلىيثحث  ل لح تبلحح(حث   عيددددعحثطلىئا  

را /حتيالىلث ح را /حتيالىلث ح ك حقااعحخالحقة  حث ل ثةةح اط اقةحثفحت يقةح  عيددددعحث كل ت يقةححل حث كل

حث  ااحا حتلح1.2  تتعحث  ااحا حلىحتحةا ث حقة  حث ل ثةة.حتلحث  ل لح) ي حث حلىااكح ما  حلب  ي (حيتيب 

ححتاةحث ل ثةةحثقححي ب  حتلح)لىلأ ححل حث تيالىلث ح  
ح  لحثل حتحالىتةحتي ي تيالىل (حح27لىلأ حث حلااعحث  متب 

حثقح4.65 ث  ي ح ت  ح حاةح حث  ااحا حتحالىتة حث حلااعحث تئا بح  لحثكةت ي حلىب   
حتي حث ل ثةة  %حتلححتاة

حنمسحث حلأا  حلىااكح  ا سح46.05تيالىل (ح ث ي ح ت  ح حاةحح268ي ب  حتلح)  
%حتلححتاةحث ل ثةة.ح تي

ح  حث ل ثةةح غة 
را حتل  ةحخالحقة  حث ح تتعحث كل ح  عيددددعحث تيالىلث حلىحتحةا ث حث ل ثةةح لىيثحسية  ي لب 

حث  ل لح لهح)  
ح(.2.2ت  لمةححلحث  ت  ح رتاحلى حت  ضحتي

( توزيع العينة البحث حسب القطاعات2.1جدول رقم )  
 القطاعات عدد المشاهدات النسبة المئوية

 قطاع الحدمات 14 1.14

 قطاع الصناعة 249 11.10

 قطاع الاستثمار 11 22.14

 قطاع التأمين 17 4.14

 قطاع المصارف 111 41.01

 قطاع الفنادق 11 1.11

 المجموع 111 200.00

( توزيع العينة البحث حسب السنوات1.1جدول رقم  )  
 السنة عدد المشاهدات النسبة المئوية

24.09 11 1021 

21.19 71 1027 

24.71 11 1021 

21.41 90 1029 

21.11 77 1010 

21.14 92 1012 

21.91 12 1011 

 المجموع 111 200.00

ح ادداحت  ةدداا حت غدد3ث  ددل لح) ي ح(حلددب  ح ثحددححللأتددةحة  ث حث الدد ح قددوحثنليثقهدداحث ت لأددا  ح اط دداقةحثفحث  ي
حةددد (ROA لت غدددة  ح الىددد حتدددلحث  دددل لحث حث  ائدددلححدددححث ت  ددد  ث ح)  

ي
ددرا حث تل  دددةحت د   حث  ددديث ح لكل

ح)ح0.00023  دددددانليثبحت لأدددددا  حح0.00007 دددددا  ث حث تا لأدددددةح ت دددددللح ي ( حث حث ح0.0014ح–ح0.0000-لدددددب 
رددا ححتاددةحث الدد ح   ددلحث  الىدد ححآحال %.حح اط دداقةحثفح0007 ددللألةح ددلثح ددل  ث حت    ث هدداح ت ددللحلىدد ثف 

رددددا حث  ددددللتو ح  ددددلا ح ددددليحال ي حث  دددداتلب  ي حث خددددا  ب  ي حث  ددددل لحثفحث حتددددلللأ ب  خلتددددةحث  ددددللتوححق ددددش حتيددددة 
ددرا ححتادددةحث الددد ح ت دددللح د ح كل حث ح397ث خدددا حت  ي حلىدددب   

ي
ح دددليحتاا دددتحث % حت ي حث  ددداتلب  ي حث خدددا  ب  ي تدددلللأ ب 

درا ححتاددةحث الدد ح ت ددللح د ح كل حث % ح ث ح369ث  ددللتوح  ددلاحخلتددةحث  ددللتوحث خددا حت  ي حث خددا  ب  ي تددلللأ ب 
دددرا حث د ح كل ح ددددليح يدددد ث حث يلا ددددةحث تا لأددددةح  ددددلاحخلتددددةحث  ددددللتوحث خددددا حت 

ي  الدددد حث ل ثةددددةح ت ددددللحث  دددداتلب 
ح233 ردا حث  دللتوحث خا دةح)ثفح% حلىيثحسية  را حللح هح لللأ هاحتلحلاد حال ححل حتلحث كل %(ح40ث حثكةت

رددا حث  ددللتوحلىحددتحلددان  ح حتددلحث تئددا بح ث ددي ح  ددتحث ح ددللوحتددلحلادد حال   يياددا حنردديثح   دد  ححددل حكيددة 
ححتادددددةحث الددددد حت ا ندددددةحلا لأددددةحث  ااحدددددا .ح اط ددددداقةحثفحق  

ي
حت  
 
ردددددا حث  اددددداعحث تخددددد ل حثلددددد حث  دددديثت  دددددشح  ددددلحال

ح دليههح23ث  ااحا ح ت للح) ي حث خدا  ب  ي %(ح ث تلل ةحتدلحلاد ح يد ث حث ي  ا دةحث تا لأدة.ح يدا ححدااحث تدلل ب 
را ححتاةحث ل ثةة.ح ح كل ث حتا لأةح تلاة لأةح اط اقةحثفحث حت ةحث اتاةحتتاح علىلههح   زيزحثط ث حث تاف   خةت
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 ( وصف متغيرات البحث1دول )ج

حد ال

 الاعلى

الحد 

 الادنى

الانحراف 

 المعياري

عدد  الرمز المتوسطات

 المشاهدات

 المتغيرات

0.0024 -0.0000 0.00011 0.00007 ROA 111 العائد على الموجودات 

2 0 0.47141 0.19707 Co_CPA 111  سمعة المهنية للمدقق الخارجي/ شركات

 التدقيق

2 0 0.47212 0.23333 BSA_CPA 111 مهنية للمدقق الخارجي/ ديوان الرقابة سمعة ال

 المالية

2 0 0.41172 0.11911 Bur_CPA 111 سمعة المهنية للمدقق الخارجي/ مكاتب التدقيق 

11.211 11.1172 1.11419 19.1029 F_Size 111 حجم الشركة 

0.0014 -0.0002 0.00047 0.00010 ASS_TUR 111 معدل دوران الموجودات 

0.0020 -0.0001 0.00019 0.00011 LEV 111 الرافعة المالية 

 (2022-2016( شركة مدرجة في سوق العراق للاوراق المالية للفترة )106الجدول تعرض الوصف الاحصائي ل )

 اختبار الارتباط الخطي المتعدد للمتغرات المستقلة  .2.2

ح) ح  ه4 رهيحث  ل لح له حث ات قا.  
ي
ث حت ح لت غة  ة   حثخ اا حث  اا حلة  ح لويجححلحح( حث   الأة لىي 

ح  
ي
ث حث تح  لةحت حث ت غة  ي حلب  حث ا ائاحثفح    حتيالةحث   ل حث خ   ث .ح تية  حث ت غة 

ي حلب  ث   ل حث خ  
ح0.8لىالح    حث  اا حتي معحيزيلححلح) ي حلب   

(.ح رهيحن ائاحثخ اا حثفححلاح    حتيالةحثط  اا حث يث  
ث حث تح  لةح لال .ح (حنالى حث حللأهح4اعححححن ائاحث  ل لح لهح)لىلأ حث حتلحخالحثططحح ت غة 

حثط  اا  ح)حت ات  ي ح يث لى حلب  ح)ح0.742ددددح0.445-لل حث حا  ة ح لىحتحث ل ثةا   )Hair et al., 
ح2006 حتل حثل  حث ا ائا ح ب   ححالتا ث حح0.80(  حت غة  ي حلب   

حث يث   حثط  اا  حتيالة ح     ححلا  
   ي

حث ال .ح
( اختبار الارتباط الخطي4جدول )  

  2 1 1 4 1 1 7 

2 ROA 2.000       

1 Co_CPA -0.001 2.000      

1 BSA_CPA 0.011 -0.170 2.000     

4 Bur_CPA 0.072 -0.411 -0.441 2.000    

1 F_Size -0.221 0.011 0.027 -0.072 2.000   

1 ASS_TUR 0.741 -0.241 0.001 0.211 -0.211 2.000  

7 LEV -0.114 -0.097 -0.027 0.012 -0.101 -0.110 2.000 

الجدول تعرض نتائج اختبار الارتباط الذاتي بين المتغيرات في النموذج، القيمة الغامقة تشير الى معنوية العلاقة بمستوى معنوية 

 (Hair et al., 2006)( المصدر: 0.1%، توجد مشكلة الارتباط  للقيم التي تزيد عن )1% و 2

ث حث الدد  حث تحدد  لةح ث يلاللأددةححددحح5ث  ددل لح) رهدديح: نتةةائ  الدراسةةة .2.1 حت غددة  (حن ددائاحثخ اددا ح دداعة 

حةدد  حث  دديث ح ددا  ث حث تا لأددة.حلىلأدد ح رهدديحث حث حددت ةحث تهالأددةح  
ي
درا حث تل  ددةحت د ت ددللح دد   حثط  ددا ح كل

حت اددددد  حت  دددددتح) ح ث دددددي ح  تددددد ح دددددليح يددددد ث حث يلا دددددةحث تا لأدددددةحقث ح دددددمعة  (حح0.000117 لتدددددللوحث خدددددا حت 
ردا ح5ةحثل حتلح) تح  يحت اوي حث دي ح  تد ح دليحال حث حث حدت ةحث تهالأدةح لتدللوحث خدا حت 

ي حلىب   
ي
%(ح حت
حت اددددد  حت  دددددتح) حث حث حدددددت ةح5(ح تحددددد  يحت اويدددددةحثلددددد ح)0.000079ث  دددددللتوحقث ح دددددمعة   

%(حتتددددداح  ددددد ي
ح دددد   حثط  ددددا ح ي ح لحددددب   

ي
حت
 
ث ح دددداعة 

حث ددددي ح  تدددد ح ددددليح يدددد ث حث يلا ددددةحث تا لأددددةحيكددددةر ث تهالأددددةح لتددددللوحث خددددا حت 
در د حث ددي ح  تددد ح دددليحتاا دددتحث  دددللتوح كل حث حث حددت ةحث تهالأدددةح لتدددللوحث خدددا حت 

ي حلىدددب   
ي
ا ححتادددةحث الددد .حت

ح خا دةحث دي ح  تد ح را .حث حث حعيدا  حث تدللوحث خدا حت 
ح    حثط  ا ح  لشحث كل ي ح لحب   

ي
حت  يسح هاح معة 

رددا حث  ددللتوح ت ددللح) ا حث تلاةدد لأةح(حيددع  حثفح قددعح دد   حثط  دد1 ددليح يدد ث حث يلا ددةحث تا لأددةحث ح ددليحال
كةح ت للح) .ح لىديثحي اد حقي دلأةحث الد ح)0.000079 حح0.000117 لكل (.ح اط داقةح2 حح1(ححدححث  د ثف 

ح ت دددد ح  
دددكة ح ث دددد   د ث حث يلاللأددددةحثطخددددييح اةددددت اا حلى ددددهحث كل ثفحق ددددشح رهدددديحنتلأ ددددةحثطخ اددددا حثفحث حث ت غددددة 

ح ددد   حثط ح ي ح لحدددب   
ي
حت
 
حت اددد  حت  دددتحثلىئدددائلأا ددرا حقث ح دددمعة  د ددرا  ححدددححةددد لأ حخئدددائدحث كل د  دددا حث كل

حنمددددسحث حددددلأا حث  مدددداعح  
ي
ح قددددعح دددد   حثط  ددددا .ح ت  

ي
دددكةحتحدددالىهحت د ث ت دددالح قددددعحت ددددللحث ددددل  ث حت  دددد  ث حث كل

ح  زيدددزح ددد   ح  
ي
ددكةحث ضددداحتحدددالىهحت د ددرا حث حت دددللحث دددلي  حثفحت دددللحث ت  ددد  ث ح لكل د ث يثق دددةحث تا لأدددةح لكل

رددا ححتاددةحث الدد ح   تددلححددحح حث حال  
درا  حتتدداح  دد ي د ح قددعحت ددللح دد   حثط  ددا حثط  ددا حث كل  

ي
ث تالو ددا حت
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حث ح ددددخاتةح ي حلىدددددب   
ي
دددكةحثفح اندددددتح   ث حلى دددد  حث تلولأدددددة.حت د ح ت ددددد حلى دددددهحث  لكل  

ددددكةح ث دددد   د ت  ددددد  ث حث كل
ح ي ح لحدب   

ي
ثحت ح دمعة 

درا ح دغة  حث ل دهحثكدةر حثفحث حث كل  ح لىيثحسيدة 
 
حثلىئائلأا حت ا  حةل ت  كةحقث ح معة 

ث كل
دكةحث يحثف د حلى ددهحث كل حن ددائاحث الدد حث ضدداحثفحث ححثنخمددا ح دد   حث  الىهددا.ح دد   حثط  ددا  ح رلتدداحكددةت تيددة 

R)ت اتددددددد حثط  ادددددددا ح
ح ت دددددددللحح0.5341(ح  دددددددا لح2 ح53ث حث حث ت غددددددديث حث تحددددددد  لةح لالددددددد ح  دددددددةت %ح دددددددمعة 

دددرا ححتاددددةحث الدددد .ح كددددي شحت اتدددد ح د ح دددد   حثط  ددددا ح لكل ي ح لحددددب   
ي
حت ح لتددددللوحث خددددا حت   

حFث حددددت ةحث تهدددد ي
% حث حث حنت قاحث ال حقث حثنللث حخد   ح1ح  يحت اويةح(حث ح ت0.0000)ح15.31ث  ل  لأةح  ا لح

ث حث تح  لةح ث  ا  ةح لال .ح ححلحت غة    ث حث ات قاح هحثحلث  ح يا ح لألح ت ةت

 ( نتائج اختبار تأثير السمعة المهنية للمدقق الخارجي على معدل العائد على الموجودات1جدول )
Variables Pred. Signs Coef. t-test P>(t) 

Co_CPA + 0.000079 1.12 0.20*** 

BSA_CPA + 0.000227 1.07 0.001*** 

Bur_CPA + 0.000021 0.27 0.111 

F_Size + -0.000014 -1.11 0.011*** 

ASS_TUR + 0.114171 9.12 0.000*** 

LEV - -0.211411 -1.11 0.002*** 

Observations 582 

R-Squared 0.5341 

Prob.>F 0.0000 

F-test 15.31 

Year Effect Yes 

Winsorize Yes 

Cluster 106 

 % ، على التوالي2%، 1%، 20*،**،*** تشير الى معنوية العلاقة بمستوى معنوية > 

دد حث غددي حتددلحلىدديثح6  ددي حث  ددل لح لددهح). الصةةدق وثبةةات الاختبةةار: 4.4 (ح ددل ح عاددا حثطخ اددا حث يئيس 

ح  
حث حدت ةحث تهالأدةح ل دللتوحثطخ اا حث  مكلحتلح لةحن ائاحثطخ اا حث    حتدلحللأداسح دمعة  ح   د حث تهداحث الد حث لداف 

ث حث الدد حث تحددد  لةح ح دد   حثط  دددا حث تلاةدد لأة ح ط دد حث  ل دددوحتددلحق ددش ح ددهحثخ ادددا حت غددة  ي ح لحددب   
حتي ث خددا حت 

حت دددللحث  ائدددلححدددححلى ددد  حث تلولأدددةح) ي ح لحدددب   
حتي حث حدددت ةحث تهالأدددةح لتدددللوحث خدددا حت   

(ح دددلطحتدددلحROE ث ت ت لدددةحتي
ث حثفح دددد   حثط ث حث تا لأددددةحROAائددددلححددددححث ت  دددد  ث ح)ث      لت هددددا ححللشييييركات( حكدددد  حلىدددديث حث ت ددددلط ححسيددددة 

حخئدددائ حث حدددت ةحث تهالأدددةححدددحححد كدددي شح دددهحثةدددتا ا ح دددمعة  ث حث يلاللأةطة بيدددابح دددمعة  ددكةحث ت ت لدددةح دددا ت غة  د ث كل
دكةح لددلح   دد حث الدد ح د حخئددائدحث كل ح دد   حثط  ددا حتددلح   ح ددلثخلهاحتددعح ددمعة  ثفحنمددسحن ددائاحثطخ اددا حثطةددا  

حت اددد  حت  دددتح ددرا حقث ح دددمعة  د ح دددليح يددد ث حث يلا دددةحث تا لأدددةح  دددليحث كل ث حث حث حدددت ةحث تهالأدددةح لتدددللوحث خدددا حت 
%(ح حث حث حث حددددددت ةحث تهالأددددددةح لتددددددللوح5(ححددددددححث  دددددد ثف  ح  تحدددددد  يحت اويددددددةحثلدددددد حتددددددلح)0.40210 حح0.61805)

ح دددليح يددد ث حث يلا دددةحث تا ي حث  ددداتلب  ددرا ححتادددةحث خدددا حت  د حث  ائدددلححدددححث ل ددد  حث تلولأدددةحح كل ي ح لحدددب   
ثحتي ح دددمعة 

 لأدددةحثكدددةر
ردددا ح ح دددليحال ي حث  ددداتلب  ي ح دددهح دددلللأ هاحتدددلحلاددد حث تدددلل ب   

ددرا حث ددد   د ث الددد حت ا ندددةح ا  ائدددلححدددححلى ددد  حث تلولأدددةح لكل
رددا حث  ددللتوح دديسح هدداح دد ح ددليحال ي حث  دداتلب  حث  ددللتو ح اط دداقةحثفحق ددشح   دد حث الدد حثفحث حث تددللوحث خددا حت  مئة 

را .ح ح لكل ح    حثط ث حث تاف 
ي ح لحب   

ي
 ت ا  حت

 ( نتائج اختبار تأثير السمعة المهنية للمدقق الخارجي على معدل العائد على الملكية1جدول )
Variables Pred. 

Signs 

Coef. t-test P>(t) 

Co_CPA + 0.40120 1.17 0.021*** 

BSA_CPA + 0.12101 1.49 0.002*** 

Bur_CPA + 0.12111 0.91 0.111 

Observations 582 

R-Squared 0.1911 

Prob.>F 0.0000 

F-test 21.21 

Year Effect Yes 

Winsorize Yes 

Cluster 106 

 % ، على التوالي2%، 1%، 20*،**،*** تشير الى معنوية العلاقة بمستوى معنوية > 
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 الاستنتاجات والتوصيات 

: الاستنتاجاتاولًا  

  ح ث ت ت لدددةح ح"ث حدددت ةحث تهالأدددةح كدددزحث حث  دددللتوحث خدددا حت  حثفحتحدددللأ حث ضددد  ححدددححث  دددمعة  الددد حث لددداف 
درا .ح د  ددهحللأدداسحث حددت ةحث تهالأددةحتددلحخددالحتيثلددتحلىحددا ا ح تيثلددتحلىحددا ا "ححددحح دد   حثط  ددا حث كل

رددددا ح ددددللتوحث لحددددا ا (.ح حنتدددد ق ح  تدددد ح ددددليح)تاا ددددتح ددددللتوحث لحددددا ا  حال سحدددد خلاحث الدددد حث لدددداف 
حث ت  ددل ح)ثطنلدلث حث لحددا ا حFixed Effect Model حث خدد    

 
حث حددت ةحث تهالأددةح تدديثت حثخ اددا ح ددمعة   

ي
(حت

ح ححح    حثط  ا .ح  لحث ال حتدلحخدالحثططداعححدححث ل ثةدا حث حدا  ة حث حث حدت ةحث تهالأدةح تديثل ت 
را .ح حثط ث حث تا لأةح لكل ي ح لحب   

ي
ححث لحا ا حقث حثلىتلأةحت

 حث ددي ح  تدد ح ددليح يدد ث حث يلا ددةححتددلحخددالحث ل ثةددةحث تلألثنلأددة    دد حث الدد حثفحث حث تددللوحث خددا حت 
درا ح ح قعح    حثط  دا حح لكل  

ي
را حث  للتوحت ح  ت ح ليحال حتلحتللوحخا حت  حثكةت ث تا لأةحث  يثللأةح هح معة 

حث دددي ح  تددد ح ئدددا ضحتب دددتح دددللتوح حث تدددللوحث خدددا حت 
ي حلىدددب   

ي
حةددد  حث  ددديث ح دددا  ث حث تا لأدددة حت  

ي
ث تل  دددةحت
ح دديسح ددهح ددم ح ددمعة   

ي
حت
 
ث حكيددة 
 
حثفحث حث حددت ةحث تهالأددةح ل ددتح   ث ح قددعح دد   حثط  ددا  ح لىدديثحسيددة   

ي
حت ادد  حت عة 

حة  حث  يث .ح  
ي
را حث تل  ةحت ح    حثط  ا ح لكل ي ح لحب   

ي
حت حث تللوحث خا حت 
 ثانياً: التوصيات

 حييثلىدد  
حتددلحن ددائا ح  ددة  حت ت حددةحتددلحث    ددلأا ح ث دد   ح دد  حتدداح   دد حث لأددهحث الدد حث لدداف   

ي
احضي  يددةحت

ح حث تلللأدةح تداحي تدا ل ي حث ييئدةحث تلللأدة حتاهداحتيث  دةح  لدل  حث  د ثنب   
ي
حت حتهاةحث  للتوحث خا حت 

ي   لحب 
دددرا  ح اط دددداقةحثفحثةدددد للثلح د حث ل  لأددددةح ل ددددللتو حقضدددداححددددلحثةدددد للثلح  لأدددد حلى رتددددةحث كل تددددعحث ت دددداية 

.ح حث لاف  حلىتئا ح لاللأةحتح  لةح  ثكتحث   لاحث  با   حت 

  حظددددد ح  الأدددددا حث ددددديرا ححثةددددد للثلح   ث  
ي
ح  ادددددوييحتهدددددا ث ههحث   الأدددددةحت ي  ل ي لأدددددةحت خئئدددددةح لتدددددلل ب 

حث ل  ث حث  اويييةحث لثخللأةح ث خا  لأةح  
ي
حث تيا كةحث م ا ةحت ي .ح اط اقةحثفحتي تعحث تلل ب  ثط اااع 

حضي   ح اددوييح  
ي
ح  لللأد حث يلأاندا .ح كددي شحث  تد حتدعحث  ات دا ح ث ت الىدلحت  مهدهحث  ث حث  دللتوحث ديلم 
ح ت ثكاةحثلى لأا ا حث ح  حث لا لأة.ح حت الحث  للتوحث يلم   

ي
حتاالىاح  للأتلأةحت خئئةحت

 حتااقلدددةحث محدددا حتدددلحخدددالحنشييير ث  تددد ححدددحح  
ي
ح     حت ح الىتلأدددةحتهادددةحث  دددللتوحث خدددا حت   اردددلأهحث ددد ع 

حث تلللأددددددددةح ث تهالأددددددددةح ح ث ت دددددددداية  ي ثاح ددددددددا   ثنب  ي
دددددددحع اقددددددددةحثط ددددددددة  د   شححتدددددددد ح لىتددددددددا حلحاتلأددددددددة ح كددددددددي شح كل

ححتاحلأةح تاح خلاحث تئللةحث  اتة.ح ثط  

 حضي   حث الددد ححدددلحخئدددائدحث تدددللوح  
ي
ردددا ح ث تعةحدددا حث تا لأدددةححت    لأدددهحت ت دددعحثطحتدددالحتدددلحال

ح دددد   ح ي ح لحددددب   
ي
دددكة حطنهدددداحث  اتدددد حث لاةددددهحت د حث تدددديث حث   الددددلحط دددد ح ددددللتوحث  دددد ثئهحث تا لأددددةح لكل ث خددددا حت 

را حث تل  ة حة  حث  يث .ححث  ت حث تللوح  ل توح    حث  ا حثقض ح لكل  
ي
 ت

 :Reference                             المصادر:

حث يدددددت ح  مددددديح) .1 حث ويدددددجححدددددلحلىددددداط حث  احدددددت ح ةدددددا ةح2004ثلددددد ح ادددددا  حتلتدددددلححدددددح   
ي
( ح   حتيثلدددددتحث لحدددددا ا حت

ي ح غلث  حث  ته  يةحث  يثللأة.ح حث  ان نتب  ي ح لتلاة تب  حث ت هلحث  ي ت   
ي
 ث تلاةاةحث  ان نلأة حلىتئةحثطتاا حت

ح لتعةحدددا حث  اتدددةحث تحددد  لةحث   نلأدددة حح( 2020يلددد ح  يدددو  ح  لأدددلحخا دددلح) .2 يعددديحقاحللأدددةحث يلا دددةحث تا لأدددةححدددححث  ث حث تددداف 
-https://search.emarefa.net/detail/BIM ةددددددا ةحتا حدددددد ة  ح ات دددددددةحثلحث يلأدددددد  حرللأددددددةحثط ث  ح ثطل ئدددددددا  حثط   .ح

 ح302528
ح  زيددددزحثطقئدددا ح ث يددددماقلأة حت لددددةحثط ث  ح2011ث الدددل ث  ح دددداكيححادددلث وييهح) .3  

ي
( ح   ح يدددد ث ح لا دددةحث تا لأددددةح دددا  يث حت

 .102-88( حصحص:ح9( حث  ل ح)34ل ئا  حت للح) ثط
اعاة المؤسساية بجامعاة المنوفياة2024جلال، هناء محماد ) .4 دراساة ميدانياة، مجلاة الادارة  -(، السامعة التنظيمياة والير

بوية، المجلد ) ححح:emj.2024.351339 DOI/10.21608  .ح186-13صحص:ح( ،1(، العدد )41الي 

https://search.emarefa.net/detail/BIM-302528
https://search.emarefa.net/detail/BIM-302528
https://search.emarefa.net/detail/BIM-302528
https://doi.org/10.21608/emj.2024.351339
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رددددددا حثطتدددددد ثل حث ددددددلث حث  ات لأةدددددددح2003ث ددددددللىيث   حرتددددددالحث ددددددليل حلىددددددال ححاددددددل ححاددددددلحث  رددددددلأهح) .5 حال  
ي
( حث تلاةدددددداةحت

حة حث اا ةحثط ف ح ته  يةحتصرحث  ي لأة.حثطةبال ي
حث حاوية.ح2022 ي ث حث يلا ةحث تا لأةحث  يثللأةح) .6  iq/?page=19ttps://fbsa.gov.h( ح  ا ييحث  ث حث تاف 

ح ح ثق ددةحثلدديثلىلأه حثطحدديحت  ححددلنا حةددا هح) .7  
( حقاحللأددةحنرددااحث يلا ددةحث تا لأددةح ثعددي ح2012  ددلأل حثنئددابحتلتددل حث لتددلث ي

حث  دديث /ح  ثةددةح ايلأ لأددةححددحح ات ددةحث ت  دد  حت لددةح ات ددةحثطناددا ح ل لدد احثطل ئددا  ةح ثط ث يددة ح  
ي
حت حددححث محددا حث تدداف 

 .316-293( حصحص:ح8( حث  ل ح)4ت للح)
عثح) .8   حث ددلثئي حثطحاتلأددةح2008ث زلىدا   حةددة  ث ححدلنا حتددة 

 
حث  ددان  حث  ديثت  

ي
ح املأدديحث ت ثعندةحث  اتددةحت  

ي
( حث يلا ددةحث تا لأدةحت
حت لسحث ا ث  حث اا ةحثط ف ح غلث  حث  ته  يةحث  يثللأةح  

ي
حح .www.parliament.iqت
ح د   ح2020ث ح ال حآط ححالحث ااضح) .9  

ي
ح دللتوحث لحدا ا ح تخداطيحيحتدالحث  تلأد حت  

ي
حت  
( حلىتلأةححالدةحث يدشحث تهد ي

ح  ثةددددددددةحتلألثنلأدددددددددةح ح ةددددددددا  
حط ث  حثطحتددددددددال حث  ته  يددددددددةحث  يياددددددددةحث حددددددددد  ية.حث لاددددددددهحث تهدددددددد ي  ةحتا حدددددددد ة  حث ت هددددددددلحث  ددددددددداف 

http://eresearch.hiba.edu.sy/ar/thesis/588. 
  حتدددددي  حتلتدددددلحلىحدددددلح اةدددددهح) .10

ح  زيدددددزح2024ث  دددددا  ي  
ي
حت ح لتدددددللوحث خدددددا حت   

حث  خئددددددحث تهددددد ي ح( ح دددددمعة  ثط ث حث تددددداف 
كة حثطي لىةح ك   ث  حرللأةحثط ث  ح ثطل ئا  ح ات ةحكي ا  حث  يث .ح   ثن ااةهححححثة تيث يةحث كل

حني حدلأةحث تيث دعح ع  دهحلامحدهح2024الحث ااض حلألحتلت  ح يل حعيل حح تا  ح تلتل حيلىتلححالحث  زيزح)ح .11 ( ح معة 
كةحث تيث عححححلا للأةحليث  ح  يييحث حث تا لأدةح ةت ةحال درا حغدة   تيث عححلحتيث  ةحث  د ثئهحث تا لأدةحث حداوية:حي  دةحتدلحث كل

ددددددددددددددددددددددية حت لدددددددددددددددددددددددةحث الددددددددددددددددددددددد لحث تلاةددددددددددددددددددددددد لأة حت لدددددددددددددددددددددددلح) حث ي   دددددددددددددددددددددددةحث تصرد  
ي
( حصحص:ح1( حث  دددددددددددددددددددددددل ح)11ث تل  دددددددددددددددددددددددةحت

https://abj.journals.ekb.eg 752-829ح
ح  زيدددز2021حادددلحث  ثلىدددل ح حدددااحقا ددد ح قنددد   ححدددا ح) .12  

ي
ح لتيث دددعح     حت  

ث حدددت ةحث تهالأدددةح ( حث  خئددددحث تهددد ي
(حصح4( حث  دز ح)56ث  دل ح)( ح17 تاا تحث  دللتو:ح  ثةدةح لللأللأدة حت لدةح بييد ح ل لد احث  ث يدةح ثطل ئدا  ة حث ت لدلح)

 ححDoi: www.doi.org/10.25130/tjaes.17.56.4.4ح78-62صح:ح
حث يلأانددددا حث تا لأددددةح2017ث غددددانه حكمددددا حردددداظهح اةددددهح) .13  

ي
حكيددددجحث غددددشح ثطلى لأددددالحت  

ي
ح–( ح   ح يدددد ث حث يلا ددددةحث تا لأددددةحت

   ثةةحلىا ة ح ةا ةحتا ح ة  ح ات ةحث  ا ةلأة حث  يث .ح

ددددددددددرا ح لدددددددددددهح .14 د -https://www.iraqilaws.com/2023/10/21(.ح2004ث ت دددددددددددللح)ح1977ح حددددددددددداةحح21لدددددددددددان  حث كل

1997.html  

حث دددديث حث  ل تددددوح ا تخا مددددا حث تبتيددددمة ح ةددددا ةح2009تلتدددد   ححزث ددددليلحتلتددددل ح) .15  
ي
( ح   ح يدددد ث حث يلا ددددةحث تا لأددددةحت

ي ح غلث  حث  ته  يةحث  يثللأة.ح حث  ان نتب  ي ح لتلاة تب  حث ت هلحث  ي ت   
ي
 ث تلاةاةحث  ان نلأة حلىتئةحثطتاا حت

ي )مصااطفن  .11
اا وفااؤاد، صااديف  ي ل2023، كويسي

ي الحااد ماان مخااا ر التاادقيق(، التخصااا المهااتن
ن
ي واثااره ف  لماادقق الخااارجر

 .341-331(، ص ص: 1(، رقم )9مجلة الدراسات الإقتصادية الكمية، عدد )
ي 2020منشااد، قاساام جلااوب و يعقااوب، فيحاااء عبااد  ) .11

ن
ي ف

ي جااودة الارباااح  بحااث تطباايف 
ن
(، تاااثي  جااودة التاادقيق ف

ي سااا
ن
ااكات المسااااهمة الخاصاااة المدرجاااة ف ا  وق الاااع ا رق لااالاو ا رق المالياااة، مجلاااة د ا رساااات محاسااابية و مالياااةعيناااة مااان الشر

 . 122-101(، ص ص: 15( ، العدد )51المجلد )
-https://wiki.dorar.ح2000(ح حددددددددددددددددددداةح3نرددددددددددددددددددااحتتا ةدددددددددددددددددددةحتهاددددددددددددددددددةحتيثلادددددددددددددددددددةح  دددددددددددددددددددللتوحث لحددددددددددددددددددا ا ح لدددددددددددددددددددهح) .18

aliraq.net/iraqilaws/law/11921.html#google_vignetteححح
درا ح تاا ددتحث  ددللتوححددحح دد   حثط  ددا ح لتئددا بح( ح ددم2019   دد   حقلألددا ححاددلح ح) .19 د حث ت ددل  حث   لىييددةح كل عة 

ح لل ثةا حث تلاة لأةح ث تا لأة حث ت للح) حة  حث  يث ح ا  ث حث تا لأة حت لةحث ت هلحث  اف   
ي
( ح14( حث  دل ح)46ث تل  ةحت
 DOI:10.34093/jafs.v14i46.391.ح56-42صحص:ح

20. Al-Hiyari, A., Kolsi, M. C., & Muqattash, R. (2022), Big N auditors and the quality of 

earnings: Evidence from Middle Eastern and North African countries. Journal of General 

Management, Vol. (47), No. (4), pp:195-212. https://doi.org/10.1177/03063070211031192 

21. Aronmwan, E. J., Ashafoke, T. O., & Mgbame, C. O. (2013), Audit firm reputation and 

audit quality, European Journal of Business and Management, Vol. (5), No. (7), pp: 66-75.   

https://ssrn.com/abstract=2642722 

https://fbsa.gov.iq/?page=19
http://www.parliament.iq/
http://eresearch.hiba.edu.sy/ar/thesis/588
http://eresearch.hiba.edu.sy/ar/thesis/588
https://abj.journals.ekb.eg/
https://abj.journals.ekb.eg/
http://www.doi.org/10.25130/tjaes.17.56.4.4
https://www.iraqilaws.com/2023/10/21-1997.html
https://www.iraqilaws.com/2023/10/21-1997.html
https://www.iraqilaws.com/2023/10/21-1997.html
https://wiki.dorar-aliraq.net/iraqilaws/law/11921.html#google_vignette
https://wiki.dorar-aliraq.net/iraqilaws/law/11921.html#google_vignette
https://wiki.dorar-aliraq.net/iraqilaws/law/11921.html#google_vignette
http://dx.doi.org/10.34093/jafs.v14i46.391
https://doi.org/10.1177/03063070211031192
https://ssrn.com/abstract=2642722


عنوان البحث تأثير السمعة المهنية لمراقبي الحسابات في تعزيز جودة الارباح المحاسبية لمجموعة من الشركات المدرجة في سوق 

 2022-2016العراق للاوراق المالية  للفترة 

2025/ 3/ 1لعدد انشر/اذار/ شهر 84عددال  Page 78   المجلة العراقية للعلوم الاقتصادية 

22. Ashish, V. Daniela M., Shreya K. (2023), Professional skepticism for green reputation 

clients: A mixed method study of technology-enabled audits, The International Journal of 

Digital Accounting Research Vol. (23), pp: 137-179. DOI:10.4192/1577-8517-v23_6   

23. Balmer, J. M. (1998). Corporate identity and the adventحof corporate marketing. Journal 

of marketing, Vol. (14), No. (8), pp: 963-996. 

24. Bleibtreu, C., Stefani, U. (2024), The interdependence between market structure and the 

quality of audited reports: the case of non-audit services, Review of Accounting Studies, Vol., 

(29), No., (2), pp: 1524–1574. https://doi.org/10.1007/s11142-022-09734-9  

25. Boone, J. P.; Khurana, I.r K.; Raman K.K. (2010), Do the Big 4 and the Second-tier firms 

provide audits of similar quality?, Journal of Accounting and Public Policy, Vol. (29), No. 

(4), P: 330-352. https://doi.org/10.1016/j.jaccpubpol.2010.06.007   

26. Brian W. M., (2001), Auditor reputation building, Journal of Accounting Research, Vol. 

(39), No. (3) pp: 599-617. 

27. Bryan, D. B., & Mason, T. W. (2020). Independent director reputation incentives, 

accruals quality and audit fees. Journal of Business Finance, Vol. (47), No. (7-8), pp: 982-

1011. https://doi.org/10.1111/jbfa.12435  

28. Chen, H., Feng, Y., Kou, A. and Liu, S. (2024), Does audit quality affect auditors’ career 

development? Evidence from Chinese audit firms’ demise, Managerial Auditing Journal, Vol. 

(39), No. (4), pp. 419-441.  https://doi.org/10.1108/MAJ-11-2023-4134   

29. Chu, L., D.A. Simunic, M. Y., & P. Zhang (2018), Transaction costs and competition 

among audit firms in local markets. Journal of Accounting and Economics, Vol.  (65), No. 

(1), pp: 129–147. 

30. Chychyla, R., Leone, A. J., & Minutti-Meza, M. (2019), Complexity of financial 

reporting standards and accounting expertise. Journal of Accounting and Economics, Vol. 

(67), No. (1), pp: 226–253. https://doi.org/10.1016/jح 

31. Craswell, A. T., Francis, J. R., & Taylor, S. L. (1995). Auditor Brand Name Reputations 

and Industry Specializations. Journal of Accounting and Economics, Vol. (20), pp: 297-322. 

https://doi.org/10.1016/0165-4101(95)00403-3  

32. Darmawan, Al. (2023), Audit Quality and Its Impact on Financial Reporting, 

Transparency Golden Ratio of Auditing Research, Vol. (3), No. (1) pp: 32-45  

https://doi.org/10.52970/grar.v3i1.375   

33. Darwish, A., & Burns, P. (2019), Tourist destinationحreputation: an empirical definition. 

TourismحRecreation Research, Vol. (44) No. (2), pp: 153-162. 

34. DeAngelo, L. E. (1981). Auditor Independence, ‘Low Balling’, and Disclosure 

Regulation, Journal of Accounting and Economics, Vol. (3), No. (2), pp; 113-127. 

35. Dechow, P., Ge, W., & Schrand, C. M. (2010) , Understanding Earnings Quality: A 

Review of the Proxies, Their Determinants and Their Consequences. 

http://dx.doi.org/10.2139/ssrn.1485858 

36. DeFond, M.,  & Zhang, J.  (2014) , A Review of Archival Auditing Research, Journal of 

Accounting and Economics, Electronic Journal, Vol. (58), No. (2-3), pp: 1-133. 

http://dx.doi.org/10.1016/j.jacceco.  

37. Dinarjito, A., & Febriansyah, L. (2020), Analysis Of The Effect Of Public Accounting 

Firms Reputation On Audit Quality, INTERNATIONAL JOURNAL OF SCIENTIFIC & 

TECHNOLOGY RESEARCH VOL. (9), No. (01), pp: 1787-1797ح. 

https://doi.org/10.1007/s11142-022-09734-9
https://doi.org/10.1016/j.jaccpubpol.2010.06.007
https://doi.org/10.1111/jbfa.12435
https://www.emerald.com/insight/search?q=Hanwen%20Chen
https://www.emerald.com/insight/search?q=Yang%20Feng
https://www.emerald.com/insight/search?q=Aiju%20Kou
https://www.emerald.com/insight/search?q=Siyi%20Liu
https://www.emerald.com/insight/publication/issn/0268-6902
https://doi.org/10.1108/MAJ-11-2023-4134
https://doi.org/10.1016/j
https://doi.org/10.1016/0165-4101(95)00403-3
https://doi.org/10.52970/grar.v3i1.375
http://dx.doi.org/10.2139/ssrn.1485858
http://dx.doi.org/10.1016/j.jacceco


عنوان البحث تأثير السمعة المهنية لمراقبي الحسابات في تعزيز جودة الارباح المحاسبية لمجموعة من الشركات المدرجة في سوق 

 2022-2016العراق للاوراق المالية  للفترة 

2025/ 3/ 1لعدد انشر/اذار/ شهر 84عددال  Page 79   المجلة العراقية للعلوم الاقتصادية 

38. Emily S. B., Richard C., Hatfield O. l., & Richard W. H. (2022), The Effect of Staff 

Auditor Reputation on Audit Quality Enhancing Actions.  The Accounting Review, Vol.  

(97), Vo. (1) pp: 75–97. https://doi.org/10.2308/TAR-2019-0341  

39. Francis, J. R. (2004). What Do We Know About Audit Quality?, The British Accounting 

Review, Vol. (36), No. (4), pp: 345-368. 

40. Francis, J. R., Reichelt, K., & Wang, D. (2005), The Pricing of National and City-

Specific Reputations for Industry Expertise in the U.S. Audit Market, The Accounting 

Review, Vol (80), No. (1), pp: 113-136. DOI:10.2308/accr.2005.80.1.113   

41. Hair, J. F., Tatham, R. L., Anderson, R. E., & Black, W. (2006). Multivariate data 

analysis Vol. (6). Upper Saddle River, NJ: Pearson Prentice Hall. 

42. Herbig, P., &  Milewicz, J. (1993), The relationship of reputation and credibility to brand 

success, Journal of Consumer Marketing, Vol. (10), No. (3), pp: 18-

24.https://doi.org/10.1108/EUM0000000002601  

43. Joshua L. G., Chan L, b., Lin L. C. D., Jinxuan Y. E., & Shan Z. (2024), Audit firms’ 

corporate social responsibility activities and auditor reputation, Accounting, Organizations 

and Society, Vol. (113), pp: 1-21. https://doi.org/10.1016/j.aos.2024.101569   

44. Lawrence, A., Minutti-Meza, M., & Zhang, P. (2011), Can Big 4 Versus Non-Big 4 

Differences in Audit Quality Proxies be Attributed to Client Characteristics? Accounting 

Review, Vol. (86), pp: 259-286. DOI: 10.2308/accr.00000009 

45. Mat, S.A., Muhammad, K., Mohamed, N., Ghani, E.K., & Ali, M.M. (2021), The 

Influence of Auditor’s Reputation, Auditor’s Fee and Auditor’s Scepticism Audit Quality in 

Earnings Management. Academy of Accounting and Financial Studies Journal, Vol.  (25), No. 

(6), pp: 1-11. 

46. MORRIS, R. D., PHAM, T., & GRAY, S. J. (2011), The Value Relevance of 

Transparency and Corporate Governance in Malaysia Before and After the Asian Financial 

Crisisabac, A journal of accounting, finance and business studies, Vol. (47), No. (2), pp: 205-

233. doi: 10.1111/j.1467-6281.2011.00339.x   

47. Nawaiseh, M. E. (2016) Impact of External Audit Quality on Earnings Management by 

Banking Firms: Evidence from Jordan, British Journal of Applied Science & Technology, 

Vol. (12), No. (2) pp:1-14. DOI:10.9734/BJAST/2016/19796    

48. Oudda , M. , Outellou , s., & Abdelbaki , N. (2023), Factors Impacting Audit Quality: A 

Systematic Literature Review. Revue Française D’economie et de Gestion. Vol. (4), No. (9), 

pp: 177-209. 

49. Pham, N. K., Duong, H. N., & Quang, T. P. (2017), Audit Firm Size, Audit Fee, Audit 

Reputation and Audit Quality: The Case of Listed Companies in Vietnam. Asian Journal of 

Finance & Accounting, Vol. (9), No. (1), pp: 429-447. DOI: 10.5296/ajfa.v9i1.10074 

50. Plumlee, R. D. , Rixom , B. A., & Rosman,  A. J. (2015), Training Auditors to Perform 

Analytical Procedures Using Metacognitive Skills, The Accounting Review, Vol. (90), No. 

(1), pp: 351-369. https://www.jstor.org/stable/24467274  

51. Safari, M., Tsahuridu, E., & Lowe, A. (2022), Big4 responses to the COVID-19 crisis: an 
examination of Bauman’s moral impulse. Accounting, Auditing and Accountability Journal, 

Vol. (35), No. (1). https://doi.org/10.1108/AAAJ-08-2020-4818   

52. Songsheng Ch. L., Shujah U. R., Songsheng Ch., Mamdouh A. S. Al., &  Shah S., (2023), 

Audit services and financial reporting quality: The role of accounting expertise auditors, 

https://doi.org/10.2308/TAR-2019-0341
http://dx.doi.org/10.2308/accr.2005.80.1.113
https://www.emerald.com/insight/search?q=Paul%20Herbig
https://www.emerald.com/insight/search?q=John%20Milewicz
https://www.emerald.com/insight/publication/issn/0736-3761
https://doi.org/10.1108/EUM0000000002601
https://doi.org/10.1016/j.aos.2024.101569
http://dx.doi.org/10.2308/accr.00000009
http://dx.doi.org/10.5296/ajfa.v9i1.10074
https://www.jstor.org/stable/24467274
https://doi.org/10.1108/AAAJ-08-2020-4818
https://www.researchgate.net/lab/Songsheng-Chen-Lab?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIiwicGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIiwicG9zaXRpb24iOiJwYWdlSGVhZGVyIn19
https://www.researchgate.net/profile/Dr-Shujah-Rahman?_sg%5B0%5D=2vtoXEgeVdqpHUquiAlrBXiaGBovId9s0zDXz33OnU9i_5N5DxapIAusrwI-qfAV8-dEfsY.c2Vi-VsWhasxx3Hn_1kRZOxI6fiBWsUe78otoV0k55-qPPgvRHBb6A2h1bQJY_QW5eRmsr_ewIG_6XF0Xh5U5g&_sg%5B1%5D=5FzYOyfT8foP4S1CnrvzU-IkKTkAVqTI3NjTCIclikDhnrjFW3ez2YPxzkfdg614sZmXNpg.Rsv2yfSJvYk-U136ctTVomEeko91vLD-78BW6TwkKtjf5K2Ym--G1lkARkA7T2Ve25atsu-lxKph90g685Rszg
https://www.researchgate.net/profile/Songsheng-Chen?_sg%5B0%5D=2vtoXEgeVdqpHUquiAlrBXiaGBovId9s0zDXz33OnU9i_5N5DxapIAusrwI-qfAV8-dEfsY.c2Vi-VsWhasxx3Hn_1kRZOxI6fiBWsUe78otoV0k55-qPPgvRHBb6A2h1bQJY_QW5eRmsr_ewIG_6XF0Xh5U5g&_sg%5B1%5D=5FzYOyfT8foP4S1CnrvzU-IkKTkAVqTI3NjTCIclikDhnrjFW3ez2YPxzkfdg614sZmXNpg.Rsv2yfSJvYk-U136ctTVomEeko91vLD-78BW6TwkKtjf5K2Ym--G1lkARkA7T2Ve25atsu-lxKph90g685Rszg&_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIiwicGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIiwicG9zaXRpb24iOiJwYWdlSGVhZGVyIn19
https://www.researchgate.net/profile/Mamdouh-Abdulaziz-Saleh-Al-Faryan?_sg%5B0%5D=2vtoXEgeVdqpHUquiAlrBXiaGBovId9s0zDXz33OnU9i_5N5DxapIAusrwI-qfAV8-dEfsY.c2Vi-VsWhasxx3Hn_1kRZOxI6fiBWsUe78otoV0k55-qPPgvRHBb6A2h1bQJY_QW5eRmsr_ewIG_6XF0Xh5U5g&_sg%5B1%5D=5FzYOyfT8foP4S1CnrvzU-IkKTkAVqTI3NjTCIclikDhnrjFW3ez2YPxzkfdg614sZmXNpg.Rsv2yfSJvYk-U136ctTVomEeko91vLD-78BW6TwkKtjf5K2Ym--G1lkARkA7T2Ve25atsu-lxKph90g685Rszg&_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIiwicGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIiwicG9zaXRpb24iOiJwYWdlSGVhZGVyIn19
https://www.researchgate.net/profile/Shah-Saud-5?_sg%5B0%5D=2vtoXEgeVdqpHUquiAlrBXiaGBovId9s0zDXz33OnU9i_5N5DxapIAusrwI-qfAV8-dEfsY.c2Vi-VsWhasxx3Hn_1kRZOxI6fiBWsUe78otoV0k55-qPPgvRHBb6A2h1bQJY_QW5eRmsr_ewIG_6XF0Xh5U5g&_sg%5B1%5D=5FzYOyfT8foP4S1CnrvzU-IkKTkAVqTI3NjTCIclikDhnrjFW3ez2YPxzkfdg614sZmXNpg.Rsv2yfSJvYk-U136ctTVomEeko91vLD-78BW6TwkKtjf5K2Ym--G1lkARkA7T2Ve25atsu-lxKph90g685Rszg


عنوان البحث تأثير السمعة المهنية لمراقبي الحسابات في تعزيز جودة الارباح المحاسبية لمجموعة من الشركات المدرجة في سوق 

 2022-2016العراق للاوراق المالية  للفترة 

2025/ 3/ 1لعدد انشر/اذار/ شهر 84عددال  Page 80   المجلة العراقية للعلوم الاقتصادية 

Cogent Business & Management, Vol. (10)ح,No. (1), pp: 1-25. 

DOI: 10.1080/23311975.2022.2164142   

Suseno N. S. & Nofianti, L. (2018), Empirical Evidence of Audit Firm Size Toward Audit Quality 

and Reputation of Public Accounting Firm,  Advanced Science Letters, Vol. (24), No. (5), pp: 

3327-3331, DOI: https://doi.org/10.1166/asl.2018.11367 

https://www.researchgate.net/journal/Cogent-Business-Managment-2331-1975?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIiwicGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIiwicG9zaXRpb24iOiJwYWdlSGVhZGVyIn19
http://dx.doi.org/10.1080/23311975.2022.2164142
https://doi.org/10.1166/asl.2018.11367

